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Nuestro Extraordinario

Este semanario, dedicado exclusivamente a recoger en sus pa-
ginas lo que se refiere a la vida de nuestra Empresa y de nuestros
compafieros de trabajo, no podia pasar por alto la reciente reelec-
ciéon de los sefiores miembros de la Junta Directiva, acordada en la
Gltima Asamblea de accionistas de la Cerveceria Nacional, ni olvidar
tampoco que tanto el sefior Gerente General Don Ernesto de la
Guardia Jr.,, como el Sub-Gerente General Don Roberto R. McGrath,
y el Sub-Gerente de Colén Don Ramén Midence, fueron confirmados
en sus altos cargos por decision de la Directiva.

AuUn cuando en nuestro ndmero anterior hemos hecho ya un
breve comentario a este suceso, por la importancia que tiene para
la Cerveceria, hemos querido dedicar este nGmero extraordinario a
los sefiores Directores y a los ejecutivos de la Empresa, como una
muestra de la viva satisfaccion que a todos nos ha producido el
acuerdo de los accionistas al reelegir a la Junta Directiva, y el de
ésta al confirmar en sus cargos a los sefiores de la Guardia, McGrath
y Midence, personas que tan merecidamente gozan del respeto y de
la estimacion de todo el personal de la Compafia y que han sabido
manejar los negocios de la misma con ejemplar consagracion y
acierto.

Con motivo de la publicacién de este extraordinario, BAM se
une cordialmente a las felicitaciones recibidas por los sefiores Di-
rectores y por nuestros jefes, deseando a unos y a otros el mayor
acierto en sus determinaciones para beneficio de la Empresa a que
pertenecemos, prometiendo al mismo tiempo la mas decidida y entu-
siasta cooperacion del personal para éste fin.

Los Empleados de las plantas de Panama y
Colén de la Cerveceria Nacional, S. A., felicitan
por nuestro conducto a los sefiores Directores con
motivo de su merecida reeleccion y desean tanto a
ellos como a la Empresa, muchos éxitos durante el

afno de 1946.

Lo Extraordinario

Aqui estamos ante otro namero
extraordinario. Esta vez va dedi-
cado a los Sefores Directores.
Bien se lo merecen en sefal de
aprecio y gratitud. Gratitud que
debimos expresar, —en esta for-
ma— en aquellas famosas sema-
nas de Diciembre, cuando se re-
cibié la "rola" de los aguinaldos.
Nosotros nos unimos a la direc-
cion del periodico en este justo
homenaje y nada maés. Pero "lo
extraordinario” tiene que ser el
material, y nosotros hemos esco-
gido las notas méas salientes de
las ultimas semanas, para brin-
darlas al lector con el deseo de
que les aproveche en forma.......
extraordinaria, también.

Sindicatos Sin Huelgas
Aunque no parece lo indicado,
en este caso, hemos de empezar
esta crénica, dirigiéndonos al co-
lega Don Benigno Mark, de la
costa atlantica. En una de sus
crénicas de efecto retardado, (lo
retardado es sencillamente por-
que llegan retardadas), pudimos
observar una sugerencia de él.
Habla de la "formacién de una
Gran Unién de Empleados Cer-
veceros". Algo asi, como un "Sin-
dicato Panamefio de Empleados
Cerveceros"....... Un sindicato sin
huelgas....... La sola frase suena
como cerveza sin malta, como
BAM sin editorial, como Coope-
rativa sin préstamos, como ca-
miones sin ruedas, sodas sin
esencias, etc.,, etc. Un sindicato,
realmente sindicato bien sindica-
to, seria....... mejor dicho, estima-
do colega Mark, es una CAMI-
SA de 11 varas al cuadrado, pa-
ra todos nosotros. Gracias a Dios,
—Pasa a la Pag. 8.



COLONERIAS Y LA UNION
DE EMPLEADOS CERVECEROS

Aparte de las expresiones de
simpatia que me regala el co-
lumnista colonense, mi amigo
Benigno Mark, las cuales agra-
dezco, he de referirme al punto
central de su crénica en donde
se expresa partidario de la for-
macién del sindicato cervecero....

Los sindicatos representan la
fuerza viva en las comunidades
obreras, en ellos recae la repre-
senfacion méaxima del movimien-
to proletario. En las grandes em-
presas el sindicato es el vehiculo
o intermediario entre los sefiores
del capital y los trabajgdores,
de tal suerte que se hace inex-
plicable que exista una empresa
sin su respectivo sindicato. El
sindicato no solamente se' forma
como arma de ataque si no tam-
bién como arma de defensa. El
sindicato procura el bienestar de
su colectividad, especificamente
de sus miembros y sus familias
por ello la formaciéon de él se
hace necesaria. Indiscutiblemen-
te en nuestra empresa se hace
dificil pensar en la formacion de
un sindicafo destinado para
huelgas porque nuestros obreros
gozan de muchas prerrogativas;
pero tampoco se puede excluir
el recurso que establece la mis-
ma Constitucion del polis. Por
esto no justifico el temor del
compafiero Mark. En cuanto a
si en realidad se necesita o se
quiere la formacién del sindicato
cervecero creo prudente iniciar

TOME
'""CANADA DRY"

BAM

La Escuela Nocturna otorga
puestos de honor por asis-
tencia y aplicacion

La sefiorita Aleida Jaén nos ha
traido para su publicacion el si-
guiente Cuadro de Honor que
con gusto ofrecemos a todos
nuestros comparieros.

Aparecen en él los alumnos del
Segundo Curso que han sobre-
salido en Asistencia y Aplicacion
durante los dos Ultimos meses
(Diciembre de 1945 y Enero de
1946).

ASISTENCIA:

Primer puesto: Buenaventura
Bértoli.
Segundo Puesto:

rez.

Reyes Alva-

APLICACION:

Primer Puesto: Guillermo Villa-
nueva.

Segundo Puesto: Ubaldino Vit
llarreal, Francisco Diaz, Severino
Barahona.

Tercer Puesto: Marcos Navarro,
Reyes Alvarez, Arcelio Serrano.

BAM expresa a estos alumnos
distinguidos sus mas caiurosas
felicitaciones por haberse hecho
acreedores a esta distincion vy
excita a todos los demas alum-
nos de la mencionada escuela
cervecera a que sigan el ejem-
plo de estos buenos discipulos.
Tendremos mucho gusto en se-
guir publicando mensualmente
desde estas mismas columnas
los nombres de los alumnos so-
bresalientes en puntualidad vy
aplicacion, en la Escuela de la
Empresa.

una encuesta entre todos los em-
pleados para que opinen al res-
pecto, de otra manera no pasara
si nd como una invencibn mas
de los Corresponsales de guerra
de las distintas plantas. En esta
forma planteo el asunto.
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Cumple Diez Afios

de Servicio

Don CARLOS R. BERBEY

Acucioso e inteligente Vende-
dor de la Empresa quien cumple
mafiana diez afios de haber in-
gresado a esta Compafiia.

Carlos R. Berbey, comenz6 a
trabajar en la Cerveceria Mil-
waukee el 10 de Febrero de 1936.
Ocupd durante seis afios, pues-
tos de gran responsabilidad, pri-
mero en la Milwaukee y luego
en la Balboa, después, de la fu-
sion. Su honradez, y amor a la
Empresa, le valieron en 1942 el
que fuera escogido para el deli-
cado cargo de vendedor que con
tanta eficiencia desempefia en la
actualidad.

Berbey es un genuino produc-
to del Nido de Aguilas. Obtuvo
en 1929, su Diploma de Maestro
de Enseflanza Primaria. Ejercid
con verdadera vocacion el noble
apostolado del Magisterio du-
rante varios afios, pero contingen-
cias de la politica ambiente le
obligaron a retirarse de la carre-
ra docente y fue entonces cuan
do esta Empresa Privada requi-
ri6 sus servicios los cuales ha
sabido desempefiar en todo mo-
mento a la altura de su prover-
bial honradez e integridad.
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Don Ramén Midence al
frente de la Sub-Gerencia
de la Empresa

Mientras dure la ausencia de
Don Robert R. McGrath, sé ha
encargado de la Sub-Gerencia
de la Empresa, por designacion
de la Junta Directiva hecha en
la sesion del pasado martes 5
de los corrientes, el sefior Ra-
moén Midence quien habia veni-
do ejerciendo la Gerencia en
Colon.

Una calurosa bienvenida y
muchos éxitos en su elevado y
delicado cargo deseamos todos
al buen jefe y magnifico amigo
Don Ramon.

BOLETIN

Panamad, 7 de Febrero de 1946
A jos Empleados todos de ja
Cerveceria Nacional, S. A.

En relacién con la ausencia del
Sub-Gerente General, sefior Ro-
bert R. McGrath, quien sale hoy
para los Estados Unidos en uso
de vacaciones, informo a Uds.
gue desde la fecha estara a car-
go de la Sub-Gerencia el sefior
Ramoén Midence.

Ruego a Uds. que tengan la
bondad de prestar al Sr. Midence
la misma colaboracién que tan
amablemente han venido pres-
tando al Sr. McGrath.

E. de la Guardia Jr.
Gerente General.

BAM

Actividades de nuestro
Club "Bam"

Por SECRETARIO

Ahora que todos sabemos ya el estado
de Caja del Club es hora de ir pensando
en otro paseo. El préximo mes ya po-
dra efectuarse. Yo creo que nadie es-
tard en desacuerdo con nosotros. Y es
tiempo de ir pensando también en el
lugar donde pueda llevarse a cabo. Un
lugar donde haya ‘ comodidad y facili-
dades como donde bafiarse, donde ves-
tirse, donde bailar y donde tomar....algo.
Por lo pronto Chepo nos parece un lugar
ideal. Y da el caso que el 80% de los
socios no han tenido la oportunidad de
conocer este simpatico pueblecito. Seria
ahora una oportunidad para hacerlo. La
idea estd echada y esperamos sus resul-
tados para proceder a los preparativos.

Un socio del BAM ha sugerido la for-
maciéon de una comparsa del Club para
los Carnavales de la Victoria y hacer
las gestiones por conseguir un truck para
esos dias ya sea alquilandolo, pidién-
dolo a la Empresa o a la Junta del Car-
naval donde un socio nuestro es miem-
bro. Nada mejor para dar oportunidad
a la juventud alegre del Club BAM de
divertirse aunque ya nosotros por la edad
no podamos hacerlo. No dudo que esta
idea tendrd toda la aprobacion que se
merece. Pero habrd que nombrar una
comisién organizadora. Todo aquel que
quiera entrar y que pueda ayudar que

se reporte. Deben hacerlo para que re-
sulte como debe resultar la Comparsa
del BAM....,, "candela”...."

Con gusto informamos que uGltimamen-
te han ingresado al Club Bam, los sefio-

El Toldo "Ola Marina" hace
rebaja a los socios de la
Cooperativa

Todo aquel que desee divertir-
se alegremente para los carna-
vales no tiene mas que acudir
donde el sefior Tesorero de la
Cooperativa, Don Carlos A. Ra-
mirez Franco, a solicitar los tags
para bailar en el espacioso y
fresco Toldo "OLA MARINA" u
bicado bajo los verdes follajes de
los grandes arboles que adornan
el Parque De Lesseps, y cuyo
propietario es el popular amigo
de esta cerveceria el Mono Pé-
rez.

La cuota durante las cuatro no-
ches de baile serd de B/.2.50 por
noche, pero a los socios de la
Cooperativa se les rebajara a
B/.2.00.

La ventaja que ofrece el Mono
Pérez a los socios de la Coope-
rativa es la de que los tags pue-
den obtenerse a crédito en la Te-
soreria de la misma y con una
rebaja de B/.0.50 por cabeza.

A bailar todos pues al Toldo
"OLA MARINA" que es el que
ofrece las mejores garantias c¢
los cerveceros.

res Heriberto Saucedo del Departamen-
to de Envase y Guillermo Mata del De-
parlamento de Bodegas. Bienvenidos,
pues, al seno de nuestro grupo.

CON LOS ACCIONISTAS DE LA COOPERATIVA

Citacioén

Se cita por este medio a los sefiores Accionistas de

la Cooperativa

Nacional de Ahorros, S. A. a la reunién anual de la Asamblea General de
Accionistas que tendra lugar el lunes 25 de Febrero de 1946 a las 8 p. m.
en las Oficinas Generales de la Planta Balboa de la Cerveceria Nacional,

S. A.

Se oird en dicha reunién el Informe de la Presidencia y la Tesoreria

de la Institucién.

Se resolverd el pago de dividendos correspondientes al afio 1945.

Se elegira
Cooperativa durante el afio 1946.

la nueva Directiva que ha de

regir los destinos de la

Se avisa a todos aquellos socios que por cualquier circunstancia no
puedan asistir personalmente, que se hagan representar mediante poderes
conferidos a accionistas de la misma Sociedad.

Panama, Febrero 9 de 1946.

MOISES TORRIJOS HERRERA
Secretario.



Por G. T. G.

(Nota de la Redaccion:—Du-
rante la ausencia del correspon-
sal G. T. G., bateara por él el
"paisa™ Luis Lleras Noriega,
Pinch Hitter espontaneo).

Nuestro compafiero Don Gemi-
niano Tejada se ha separado
temporalmente de sus labores
habituales en esta dependencia,
por motivos de salud. Hacemos
votos fervientes por su pronto
restablecimiento, principalmente
por la acefalia en que se en-
cuentra la columna semanal que
con tonto acierto ha estado en
sus manos.

Como novato al fin, tanto en
mis labores con la Empresa,
como en las lides periodisticas,
nos invade el temor de cometer
yerros, pero es tanto nuestro en-
tusiasmo, que haciendo caso
omiso a estos factores, no vaci-
lamos en hacerlo, guiados por el
prurito de contribuir a la impon-
derable labor de,los Sres. Di-
rectores de este semanario, en
su generoso esfuerzo por mante-
ner la comunién espiritual entre
los empleados de las distintas
plantas.

Y con el permiso de los Sres.
humoristas, voy de cuento:

Por un humilde Fly mal fil-
deado, no se saca a nadie; este
es el comentario que prevalece
por aqui, a causa de la expul-

sibn casi violenta que sufrio
nuestro Jefe de Tréafico, Don
"Babe-Face" Navarrete, en el

juego contra los "Aviadores" del
Clipper. Navarrete llenandose
de razones, adujo que se trataba

BAM

La Galeria de Empleados
antiguos sera reanudada

La Redaccion de esta hoja ha-
ce saber a todos los interesados
y demas compafieros de la Cer-
veceria que a partir del proximo
numero serd reanudada la co-
lumna de biografias de emplea-
dos antiguos que desde el mes de
Julio del afio pasado habiamos
venido publicando semanalmente
y cuya publicacion fue suspendi-
da por exceso de trabajo y por en-
fermedad de uno de los miem-
bros del Staff del BAM, encarga-
do de dicha columna.

Reanudaremos pues, nuestra
Galeria de Empleados con la fo-
tografia y datos biograficos del
popularisimo compafiero Fermin
Moreno a quien corresponde el
turno por orden estrictamente ero
noldgico.

de un "Hit de Viento", pero los
entendidos alegan que mas bien
fue un "Hit de Barriga".

Esto no es legal Sr. Manager;
maxime cuando Navarrete tenia
en mientes botar la bola, aun
cuando fuese en el fondo del
guante del Catcher, si es que le
tiene ley, avise con tiempo.

Se rumora que la "Ola Ma-
rina" lleg6 a la Milwaukee y se
aloja en el Almacén. ;Doénde la
puso, amigo Ruiz?....

Felicitamos al feliz poseedor
del Packard 1950 que la sema-
na pasada hizo irrupcién en el
patio guiado gallardamente por
Juancho Castillo. Larga vida le
deseamos al carro y ojala el due-
fio aprenda pronto a guiar, pues
sabemos de fuentes fidedignas,
que el Profesor va a retardar
adrede el Curso mientras saca
avante un "doto" alla por la A-
venida Balboa.

Sera posible tanta dicha, Sr.
Profesor?

Péagina 5
Epigrama de hoy

Nuestro periédico BAM
hoy luce con donosura
la simpaética figura
toda llena de dulzura
de Dofia LUISA DE JAN.

Hombre noble, amigo fiel
y muy digno sucesor
de su gran progenitor
asi es Don TOMAS GABRIEL
nuestro primer Director.

Es Don ENRIQUE LINARES
un amigo muy sincero
y también un caballero
de méritos singulares.

Con epitetos no atino
para exaltar justamente
médico tan eminente
como el DOCTOR VALLARINO.

Y EDUARDO DE ALBA el
el Gerente
del Banco de la Nacion,
persona sobresaliente,
es Secretario eficiente
de esta Gran Institucién.

Hombre de la mente inquieta
y un honrado comerciante
gue siempre mira adelante
este es: Don CARLOS ELETA.

Don HARRY STRUNZ, el Doctor
que demuestra cada dia
su inmensa filantropia,
es también buen Director
de nuestra Cerveceria.

Comerciante y deportista
de concepcion ingeniosa,
la vida maravillosa
de Don RAUL ESPINOSA
siempre resalta a la vista.

Quiero tener el arranque
de una gran inspiracion
para pintar al momento
a ese hombre de talento
y quien es sin discusion
el seflior MORRIS FIDANQUE.

Don Q.
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DE COLABORACION

BAM

El Club Salva a Cuatro

Dice un refrdn que "cuando el
diablo no tiene que hacer....".
Cuando ya la congregacion de
la oficina no halla contendores
extranjeros para sus pequefios
juegos de poker marcado, echar
0 buscar cierta suma en dos cu-
"bitos de marfil "azogados", dar
respuestas espirituales — a 25
centavos la pregunta — en la ta-
bla Ouija, hacer podes de ca-
rrera de caballo con la prerroga-
tiva de marcar sus datos de ul-
timo o de hacer cambios de ul-
tima hora—en el suyo o en el
pronéstico de "un amigo" si el
que borra es el tesorero—y otro-
sin fin de jueguecitos inocentes
y para "pasar el rato",...enton-
ces, sOlo entonces es que ha
dado a esta hermandad de la
oficina por meterse a salvar sus
almas.

Unos son prosélitos de la nue-
va fé Bah'ai, cuyo apostol fue
un joven Bap; otros son leones,
otros son galgos, otros se han
enrolado en la Iglesia Cuadrada
del Evangelio, y el udltimo movi-
miento espiritual: Testigos de Je-
hova. Que testigos!

Pero no crean nuestros lecto-
res que todos los buenos amigos
de la oficina son miembros de
la misma fé&. No. Se conocen
ellos muy bien, y cuando se re-
parten invitaciones para una con-
ferencia en tal parte o una sesién
de estudios maés alla, aunque no
dicen que no van a asistir, a ul-
tima hora sacan compromisos
inaplazables olvidados, vienen
viajes imprevistos a Colén, etc.
Sugiere esta fision dogmatica que
los amigos a quienes se quiere
iniciar temen que los lluminados
los sometan a experiencias no
muy catdlicas. Non Liquet, como
diria el latinista Don Q.

De fuente insospechable esta-
mos enterados que los Testigos
cuentan con cuatro soberbias
"Testigas" para sus investiga-
ciones biblicas, y que ésta es la
parte fuerte de su subito interés
espiritual, o sélo interés del co-
razé6n? A un prospecto a quien
se le invité pora una conferen-
cia y se le hizo mencién de esta
cuddruple atraccion para dichos
estudios psiquicos tuvo el coraje
de decirle al que le invitaba: Y
esas sacerdotisas, dan chance?

Ahora los Testigos se encuen
tron muy ocupados en un ciclo
de conferencias que se estan dic-
tando en la Escuela de Artes los
domingos a las 3 p. m. La ultima
tuvo por titulo: Tendrd el hom-
bre éxito como arquitecto de un
Mundo de Paz? No parece el te-
ma escaso de interés, al contra-
rio.

La vida material y la labor
diaria en busca del pan es ine-
ludible, pero asimismo lo es el
cultivo del espiritu y la menta-
lidad, sin los cuales las obras
de un mundo de civilizado no se
habrian producido, y sin las as-
piraciones a que nos dan dere-
cho la posesién de una inteli-
gencia no diferiamos de nuestros
hermanos irracionales. Muy bien
por el Club Salva Cuatro si su
interés es sincero y sus gestio-
nes le ayudan en algo.

Aunque Bob McGrath no tiene
que ver nada con las activida-
des arriba citadas, queremos re-
ferirnos a su persona esta vez
con motivo de haber cogido fue-
ra de base a un buen numero
de empleados el dia martes.

La manera como nuestro Sub-
Gerente actué en este caso vino

a confirmar nuestra opinién de
su fino tacto como Ejecutivo, su
clara inteligencia y su grandisi-
mo don de gentes.

Lo corriente y gastado, y a lo
mejor lo probado como eficaz
porque quedan pruebas como
descuentos o0 suspensiones, era
lo que se esperaba pues es el
camino mas corto para corregir
irregularidades, pero en cambio
se recibié uria fina leccién.

Hablamos de nuestra empre-
sa, hablamos de nuestro celo e
interés, se escribe que no debe-
mos desperdiciar materiales y
propiedades, etc., pero verdade-
ramente practicamos lo que de-
cimos o lo que exigimos de nues-
tros subalternos, o lo que sabe-
mos que es nuestra obligacién?
En este caso en que se trata de
un simple contrato comercial y
que nuestro sueldo se nos paga
integro, nos parece que lo Unico
honrado es dar lo que nos com-
prometimos dar: asistencia y tra-
bajo puntual. Don Bob nos ha in-
dicado esto y mas de manera
muy fina.

1

Como en estas latitudes nada
es secreto, y para evitar traba-
jo en reconocer a los buenos
comparfieros en los dias de Car-
naval, informamos que se esta
preparando una comparsa en la
que tomara parte la flor y nata
de nuestros comparieros: Luciani
de Viudo Alegre; Chichi Sibaus-
te de Arquitecto, J. Clement de
Vendedor Novato (vende en zo-
nas ajenas cooperando con la
empresa por un servicio mejor),
pon Cairlos de Biblia, Cipitria
de Caramelo, Ramirito Filantro-
po, Carlos Pérez de Tercer lefe,
Chismecito Valdés de Buen Ami-
go, Stettinius de Vivo, Gabino de
Por amor al Arte, y Carmen de
Bahiana. Estos son los registra-
dos hasta ahora, pero se esperan
mas inscripciones.

Henery McHenery



SOCIALES

Luctuoso Aniversario

El préximo martes 12 de los
corrientes, se cumplen dos afios
de la sensible desaparicion de
nuestro nunca olvidado Don
"Bob” Vallarino, quien en mo-
mentos de su fallecimiento de-
sempefiaba en esta Empresa el
cargo de Jefe de Personal.

En el segundo aniversario de
su muerte, los empleados de es-
ta Cerveceria, por conducto de
su d6rgano periodistico, envian
hasta la tumba de Don Bob, las
flores imperecederas del eterno
recuerdo.

Movimiento del Personal

El sefior Justino Villalobos,
quien hasta hace poco habia ve-
nido desempefiando las funcio-
nes de Jefe del Deposito de Pa-
sadena, presentdé en el curso de
la presente semana, renuncia de
su cargo, ante el Jefe de Per-
sonal.

Reemplaza en este puesto a
Villalobos el popular deportista
Salvador Jiménez, quien habia
venido ejerciendo el puesto de
segundo de dicho departamento
desde hace algun tiempo.

En el curso de la presente se-
mana fué dado de baja el cho-

BAM

Maés sobre vacaciones

Con motivo de la aplicacion
del Decreto 27 de 1945, Don Er-
nesto de la Guardia Jr., Gerente
General de la Cerveceria, elevo
una consulta al Ministerio de
Trabajo Prevision Social y Salud
Pablica. Para conocimiento de
todos los empleados de la Em-
presa, reproducimos a continua-
cion la respuesta enviada a nues-
tro Gerente, por el sefior Ociavio
A. Vallarino, Jefe del Ministerio
mencionado:

Panama, 28 de Enero de 1946

Sefior don Ernesto de la Guardia Jr.

Gerente General de la Cerveceria
Nacional, S. A

Ciudad.

Estimado sefior Gerente:

El Decreto No. 102 de 7 de Enero de
1942, que suspende temporalmente los
efectos del segundo paragrafo Art. 42—
del Decreto-Ley 38 de 1941, fué deroga-
do por el Poder Ejecutivo.

De modo que segun la disposicion le-
gal vigente las vacaciones deben ser
concedidas precisamente para que el
obrero goce del descanso “"no siendo
permitido, en ningdn caso y por ninguna

circunstancia, la compensacién econd-
mica."
No es, por consiguiente, posible que

la Empresa a su digno cargo acceda al
deseo de sus empleados de no gozar del
descanso de las vacaciones para que
se les pague el sueldo correspondiente
a las mismas lo que, en el caso, seria
sobre remuneracion toda vez que aque-
llas son remuneradas.

No he considerado necesario una re-
solucién ejecutiva sobre su consulta.
Soy de usted muy atentamente,

(Fdo.) OCTAVIO A. VALLARINO,
Ministro de Trabajo, Previsién Social
y Salud Pdublica.

fer Fernando Kelly, empleado del
reparto a domicilio de la Seccion
de Ventas.

En su reemplazo ha sido em-
pleado el chofer Nicanor Villa-
laz (familiarmente conocido con
el apodo de "Maiz Nuevo"). Da-
mos la bienvenida al nuevo obre-
ro del volante.
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La Lectura Semanal

;Que es un Cliente?

El cliente es la persona de més
importancia en esta oficina, sea
que se le trate personalmente o
por correo.

El cliente no depende de no-
sotros, somos nosotros los que de-
pendemos de él.

El cliente no puede ser nunca
causa para la interrupcién de
nuestro trabajo, es él el propé-
sito del mgsmo. No le hacemos
ningan favor al atenderlo, es é!
el que nos hace un favor al brin-
darnos la oportunidad de servir-
lo.

No es el cliente un extrafio en
nuestro negocio, por el contrario,
forma parte de él.

No constituye el cliente una es-
tadistica fria, es un ser humano
con sentimientos y emociones co-
mo las suyas y tiene también sus
prejuicios y preocupaciones.

No es el cliente una persona
con quien se puede argumentar
y pelear. No ha podido nunca
nadie ganar una contienda al
cliente.

Es el cliente la persona que lle-
ga a nosotros con sus requeri-
mientos y nuestro deber estd en
tramitarlos en la forma mas pro-
vechosa para él y para nosotros.

El cliente siempre tiene
la razén.

ENCONTRADO

Se ha encontrado un llavero,
con cuatro llaves “Yale” (posi-
blemente perteneciente a alguna
de las secciones de la Empresa).

La persona a quien se le halla
extraviado puede pasar a
gerlo al Departamento de Perso-
nal, en la Ofic'na General de la
Cerveceria.

reco-
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EN LA BALBOA

(Viene de la Pagina 2)

gozamos de ésta Empresa de ga-
rantias apreciables y no de mez-
quindades de parte de los patro-
NES....c..... " Actitudes mezquinas,
cuando no criminales que con-
trastan tristemente con el gesto
generoso de un Gerente General
que al hacer un reajuste, no pa-
ra despedir empleados ni para
reducir sueldos sino para ascen-
der en escalafon y aumentar suel-
dos expide un delicado Memo-
randum, que suscribe don Ernes-
to de la Guardia Jr., Gerente Ge-
neral de la Cerveceria Nacio-
nal". Parrafos de una crénica de
un periodista local que encajan
perfectamente en esta crolnica.
Sindicatos..... NO! Clubs.....? Por
qué no??? Creemos que esa es
la palabra amigo Mark. Socieda-
des recreativas. Clubs, pero no
SINDICATOS....... suena raro en
esta familia cervecera, y con su

perdon, logra ofendernos leve-
mente. SINDICATOS- NI SIN
HUELGAS, NI CON HUELGAS.

Se Acabaron Las Rifas...
El 15 de Septiembre, en el nu-
mero 62 de esta hoja semanal es-
cribimos una crénica titulada S.
M. EL CHANCERO, detallando
las consecuencias de sus imper-
tinencias, etc., etc..... Después de
cuatro meses, tropezamos con un
Boletin de la Sub-Gerencia en el
cual PROHIBE TERMINANTE-
MENTE las rifas y chances clan-
destinos en las dependencias de
la Cerveceria. Damos la noticia
sin comentarios. Los comentarios
los hicimos hace 4 meses. No
obstante, sin tratar de lavarno.®
las manos, hacemos constar que
fue preciso que dos "vivos" hi-
cieran caer en sus redes a una
empleada humilde, de sueldo hu-
milde, en sus redes, para que se
tomaran estas medidas urgentes.
Y como corolario, supimos que
Don Carlos Dean (el mejor amigo)
recibié ese mismo dia una fla-

BAM

mante tarjeta de duelo, con mo-
tivo de tal orden.

Claro Que Nos Pagan
Por Escribir...!

Esa fue la expresion que debid
salir de nuestros labios, cuando
se nos gritdé que nos pagaban G-
nicamente por trabajar y no por
emplear el tiempo de la Empre-
sa escribiendo "tonterias"..... Sin
animo de causar al autor de la
frase,una apoplejia, le transcribi-
mos un péarrafo de la carta que
nos envid el Sr. Sub-Gerente ae
la Empresa el 31 de Julio de 1945,
carta que no solamente nos lle-
né de orgullo, sino que nos ha
servido durante todos estos me-
ses de estimulo, haciéndonos ol-
vidar las palabras necias. He a-
qui el parrafo:

"Su ejemplo es digno de imita-
cion por cuanto implica ayuda e-
fectiva para los Jefes de la Ad-
ministracion de la Empresa, ya
que nos brinda la oportunidad de
poner remedio inmediato a ma-
les que podrian llegar a esca-
parsenos....."

Y otro parrafo, querido amigo:

"Felicito a Ud. muy calurosa-
mente por esta actitud, que
muestra sus dotes de empleado
activo acucioso y colaborador en
todo sentido."

Toldos, Alka-Seltzers,
Refrigeracion, y el Bam
En Ciertas Casas

Al formarse la fiebre de los
toldos, ya se oye hablar del de
Colén, con su refugio antiaéreo,
servicio de taxis, restaurante, ci-
ne, etc...... Qué falta va a hacer
el gran DA-NU-SA, por alla.......
Pero, la incognita que ha surgido
es si los Tiburones, se aventura-
rdn otra vez.

En la enfermeria se lleva un
control de las "gomas" de la Em-
presa. Cada vez que se pide una
Alka-Seltzer..... pues, a firmar el
registro.....!

El buen amigo. Goutté y el

hombre de las conferencias tele-
fonicas Torrijos, estdn planeando
abrir una campafia de Refrigera-
cion. Utilizaran sus chistes, para
ello.

Cerca de esta "corresponsalia”
hay dos o tres individuos que no
llevan el BAM a su casa. Temen
que un dia, una columna se "cai-
ga de la mata".

Blackaman? Caligarito?”
Waterproof? Tun-Tun? o
Simplemente Carlos Pérez.

La figura que aparece "ador-
nando" esta columna, ha cobrado
nuevamente popularidad. Ha sur-
gido otra vez en los labios de sus
comparfieros. Vuelve a ser motivo
de preocupacion. (Este muchachi-
to, parece haberlo sido siem-

El caso es que se acerca la
proxima sesion de la Cooperati-
va Nacional de Ahorros S. A. y
él fue el mismisimo que control6
en forma espeluznante, escalo-
friante, terrorifica, e inenarrable,
los votos, dados por poder para
elegir la Directiva que saldra (se-
r4 posible?) a fin de este mes. Ya
empiezan a agitarse las esferas
politicas y todos sospechan de
él. Lo mas seguro serd que no
entre de lleno, sino que pasara
sus datos a algin "mejor amigo",
no es ese el Unico moti-
vo por el cual aparece en esta
seccion. Este joven, tiene mas
nombres que el "resbaloso" y uti-
liza en cada cronica un flamante
seudénimo. Nosotros, que le cc-



nocimos por Caligarito, ahora du-
damos si no ha sido, en realidad
el autor de las crénicas firmadas
por Waterproof (que en paz des-
canse), o el tomador de pelo de
Don O., o el gran Tun-Tun, en
cuerpo Y..... alma, o si en reali
dad, él, es Carlos Pérez.

Pero, de todas maneras, como
cronista nos toca relatar aqui, que
fue llamado a capitulo, por un
dignatario de la Cooperativa,
quien le demostré que cuanto di-
jo en su pasada Colaboracion,
era poco cierto. Caligarito, o

TEATRO CERVECERO

BAM

Blackaman, o Carlos Pérez, se
cay6 de la mata..... Su persona-
lidad, es tan remdltiple, que to-
dos sabemos lo que escribe. Es
de lamentar. Pero es justo que
él haya escogido como hobby,
coleccionar nombres. Que le a-
proveche.

Nota del columnista: Tenemos
entendido que el retrato que a-
parece aqui, fue tomado alla por
el 1912, cuando él era joven.....
Cuando en lugar de firmer "El
Diablo Tun-Tun" firmaba el "An-
gel Tun-Tun".

“COMO CAMBIAN LOS TIEMPOS. .. —
(Drama en un acto.)

AYER

Un empleado comentando con otro.

“Qué le habré sucedido a Fulanito de Tal, que llega hoy tan temprano. Si

apenas son las 8.15....!”

HOY
El mismo empleado.

“Caramba!

Aqui hay gente “pechugona”...

Fijate en ese. Todavia tiene

el cinismo de venir a trabajar, siendo ya las 7.10!”

De Colaboracion

Nuestros Dividendos

Como siempre, desde que Ga-
bino—el Chef por diletantismo—
se encargd del Restaurante, el
lunes fuimos por nuestro sabro-
so lunch. Alli nos encontramos
con Blackaman el cual revolvia
y revolvia un platillo de muy
apetitoso aspecto pero que el po-
bre hombre no lograba comer
por encontrarse como preocupa-
do por algun problema, algln
hecho insélito que hacia que su
abundante y ensortijada cabe-
llera se retorciera y temblara al
unisono de los embrollados pen-
samientos del craneo que la so-
porta.

—Qué problema te consume,
Blackie? — le decimos animados
por aquello de que penas comu-
nicadas son penas idas.

El colega no se animaba a
decir una palabra, pero en vista

de mi verdadera interés y de te-
nerme como Su mejor amigo, me
dice:

—En mala hora me meti a re-
dentor. Esa Directiva de la Co-
operativa parece mufiequito por-
fiado: por méas que pareciera que
va a perder siempre saca un
comprobante. En vista de mi cro-
nica anterior en la cual expuse
gue existen ciertas anomalias en
el reparto de los dividendos, el
Presidente Ilamo al Vice-presi-
dente, éste al Sub-director de
Bam, y este Gltimo a mi y me
ha dado una trapeada de padre
y sefior nuestro pues segun ellos
he escrito algo perfectamente
erroneo y sin base, pues de a-
cuerdo con comprobantes en la
Tesoreria todas las acciones que
trabajaron durante un mismo
tiempo recibieron el mismo divi-
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dendo. Pero estoy seguro que
"a'lgo huele en la cocina."

—En efecto, en efecto, colega
—nos apresuramos a decir. Lo
gue pasa es que no has dado en
el clavo. El legitimo fruto de
nuestro trabajo esta siendo re-
partido de manera fantastica y
no "a proposita” como se debie-
ra. Tenemos—Ie ilustro con el
mayor comparferismo — que las
acciones que trabajan 12 meses
reciben tanto, a las que trabajan
9 meses le dan la mitad de la
suma anterior, a las que traba-
jan 6 meses le dan un peso, y
las que solo han trabajado 3
meses sblo le dan diez centa-
vos al accionista, que vive en
Calidonia, para que se regrese
en chiva, y esto no es justo.
Debe haber proporcién, orden y
ecuanimidad. Podria seguir pro-
fundizando este tema, pero no
quiero extenderme por ahora
pues ya vendra la hora oportu-
na de tratar sobre todos estos
temas. Quiero eso si, colega
que sepa Ud. que ya estamos
seguros de que el mefistofélico
genio que impide las libres ac-
tividades de la Cooperativa no
se sonreira con tanta seguridad
el dia 25 de febrero.

Quique

Paladar
Que Una Cerveza
Bien Fria.

Nada Mejor al

Brinde con ios Deliciosas

Cervezas Nacionales

BALBOA
ATLAS
MILWAUKEE

Cerveceria Nacional, S. A.
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Seccién Jocosa

CHISTES

1) En el
se concertd una pelea de boxea-
dores entre un espafiol y un
"gringo”, y por cortesia con el
espafiol, se designdé un arbitro
compatriota del espafol.

Empieza el primer asalto y en-
seguida el "gringo" tumba de un
pufietazo al espafiol.

El &rbitro contando lentamente
dice: Uno, levantate hombre por
San Bruno..... Dos..... Que te es-
pera la Paca, pa sacarse con vos.
Que si no te levantas la
vas a perder. Cuatro..... Mira que
se pasa el rato, y si no te levan
tas te mato.....

A todo esto el espafiol se le-
vanta y convertido en una fiera
se lanza sobre el "gringo" le co-
loca un pufetazo y lo tira el sue-

El arbitro velozmente se dirige
al "gringo" y le cuenta..... Uno,
Dos, Tres y Siete son Diez.........
iGand Pepel

Gimnasio Nacional,,

BAM

Preste ayuda al nuevo
compariero

los hombres fuimos
en nuestro trabajo
alguna vez. Nadie naci6 sabien-
do. Sea pues, buen comparfie-
ro. ayude al “novato”, que lo
recordara siempre. No le gaste
bromas que puedan humillarlo
o sirvan de burla a sus demas
compaferos. Aunque el traba-
jo es la actividad mas seria de
la vida, no le pedimos que tome
la vida demasiado en serio. Ud.
debe saber cuando una broma
es tal, y cudndo puede ser una
seria amenaza para los demas.

Todos
novatos”

(De "El Supervisor de Seguridad"/

do a mi nifioc a la escuela para
que estudie, no para que me lo
anden oliendo, sabe?

5—Yo quisiera consultarle a
Usted, Doctor, sobre mi corazon.

—Ha habido en su familia al-
gun linfatico-neurdtico?

—No Doctor, todos han sido li
berales-democraticos.

2) Una vieja pidié una limos-

na a Quevedo y como éste le
contestd que no tenia sencillo, lo
vieja insistid solicitando algo de
ropa, aunque fuese un par de
medias viejas, lo que respondi6
Quevedo:

De nada sirven las quejas

cuando no tiene remedio,

partase Usted por el medio

y tendra dos medias viejas.

3) Sabe Usted en qué se pa-

recen los médicos al nimero 111.
—NO SE.
Pues empiezan con uno, siguen
con uno y terminan con uno.

4) La Maestra: Mire sefiora,

seria bueno que tuviera mas cui-
dado con el nifio y lo bafiara con
m as frecuencia, porque huele
mal.

La Madre: Vea sefiora, yo man.

Episodios estilo "La Mano
que aprieta”

Y el hombre del habano
se embellaca; y encendiendo de
ira los ojos mientras el cigarro
se apaga, le espeta a uno de los
corresponsales diplomados del
circuito Bam:

"Ud. me tiene cansado, deberia
hacer su trabajo en vez de po
nerse a hacer chiquilladas.”

Nuestro aludido periodista, en
movimiento brusco, y al padecer
sospechoso, mete la mano en el
bolsillo..... El hombre del ciga-
rro a cuesta se inclina hacia a-
trds, apoyandose en los talones,
listo a defenderse a la menor
vista de un arma blanca, que
trate de blandir el periodista
"Bamero". Pero no hay que a-
sustarse; saca un arma blanca,
convincente, manchada de san-
gre negra cuajada en letras con
puntos y oomas, en resumidas
cuentas, una carta. Consta en di-
cha carta, que las criticas y ti-
raderas del "Bamero" son sua-
ves, blandas, sin hacer constar
qgue el pan diario de un dia pa
ra otro y de otro para el siguien-
te, ya deja de ser blando, for-

6) La Maestra de la Cervece-mando un verdadero garrote de

ria llama a "Pepe" y lo repren-
de:

"Como te atreves a venir al co
legio con las manos tan sucias?
Eso es el colmo de la suciedad.

—Oh, no sefiorita Maestra, el
colmo son las patas, jsi las vie-
ral ...

7) Catalan
solamente cinco afios y levanta
200 libras.

Catalan 20.—Pues el mio tiene
solamente cinco meses, y de no-
che nos levanta a todos.

—Si desea mas, pidan al telé-
fono 30.

QWitalta Vigor

lo.—Mi hijo tiene

policia. Ante tan convincente pre
sente, hecho en el pasado, nues-
tro Bamero, comprueba que sus
escritos no son hijos naturales,
hechos a escondidas, sino mas
bien legitimos, con aprobacion
de la estratosfera, por lo que su
mision en este recinto es doble:
trabajar y escribir, una realidad
de la obra imaginaria: "Mr. Jeky]
and Mr. Hide".

Después de este torbellino im-
previsto, reina, bajo la agradable
temperatura del aire acondicio-
nado, un silencio absoluto, y en-
tre los contendores una amistad
bajo cero..... y se perdié todo en
"lo que el viento se llevo".

RADAR.

LA MEJOR BEBIDA PARA
SUS HIOS



Se reduce a 40 horas la
jornada de trabajo en la
Cerveceria

Por ser asunt6 de vital interés
para todos, publicamos a conti-
nuacién el Boletin que con fecha
5 de Febrero, envi6 a los Jefes
de Departamento, la Gerencia de
la Empresa.

BOLETIN
Panama 5 de Febrero de 1946

Jefes de Departamento de las....
Plantas Balboa y Atlas

Por virtud de la necesidad de
reducir todo lo posible los gastos
de la Empresa, hemos decidido
poner todas las secciones de es-
tas dos Plantas a base de 40
horas de trabajo por semana.
Sabemos bien que en algunos
casos serd necesario trabajar
mas de ese numero de horas,
pero cada vez que el caso ocurra
la planilla correspondiente debe
ser enviada a la Gerencia, con
nota explicativa, para su apro-
bacion.

E. de la Guardia Jr.
Gerente General.

BAM

Mala fortuna ha tenido este
afio nuestro equipo de soft
ball

Mala suerte ha corrido este
aflo nuestro conjunto de Soft Ball
que representa los colores de la
Empresa en la Temporada Co-
mercial de este afio.

En su primera presentacion
fueron derrotados por los de la
Union Oil Co., el segundo juego
fué ganado por los cerveceros
contra los vecinos de Cias. Mar-
tins, en la tercera presentacion
los de esta casa fueron blanquea-
dos por 3 a 0 contra los del Fuer-
za y Luz, quedando nuestro equi-
po en el tercer lugar al finali-
zar la primera vuelta.

El estado de los equipos al fi-
nalizar la primera vuelta es el
siguiente:

G P Pts.
Unién 76 2 0 1.000
Fuerza y Luz 2 1 .750
Cerveceria 1 2 .250
Cias. Martinz 0 2 .000

Ayer se inicio en la cancha del
Instituto Nacional la segunda
vuelta del mencionado Campeo-

NO SE PERMITIRAN CHANCES NI RIFAS
EN LA CERVECERIA

Nuestro acucioso Sub-Gerente General,

Don Robert R.

McGrath, velando siempre por ia seriedad e integridad de esta
Empresa y de sus empleados, ha enviado a todos los Jefes de
Departamento de las Plantas de Panama y Coloén, el siguiente
SOLETL.N que gustosos reproducimos en nuestras columnas:

Boletin
Panama, Febrero 2 de 1946.

A partir de la fecha, QUEDA ABSOLUTAMENTE PROHI-
BIDA la venta de rifas y chances clandestinos en todas las

dependencias de la Empresa.

Cualquier Jefe de Departa-

mento que observe irregularidades de esta especie por parte
de alguno o algunos de sus empleados, esta en la obligacion
de informarlo inmediatamente a la Gerencia.

Seria muy deseable que los empléalos todos cooperaran
en el sentido de evitar que entren a las oficinas de la Cerve-
ceria ios particulares que se dedican a negocios de esta es-

pecie.

CERVECERIA NACIONAL, S. A

ROBERT R. McGRATH,
Sub-Gerente General.
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Se prohibe a empleados y
particulares entrar a las
Plantas de Produccion

Para evitar en el futuro cier-
tas irregularidades que se han
venido cometiendo en relacion
con las plantas de produccion,
el sefior Herbert J. Geiger, Su-
perintendente de la Cerveceria,
ha expedido el siguiente BO-
LETIN,;

Panama 6 de Febrero de 1946

He tenido conocimiento de que
personas no autorizadas tienen
la costumbre de entrar a los dis-
tintos departamentos de la Plan-
ta Balboa durante las tardes, y
sobre todo los domingos y dias
feriados. Por lo general ellos ad-
quieren las llaves de dichos de-
partamentos del guardian de
turno.

Queda absolutamente prohibi-
da la entrada a la Planta de
Produccion a toda persona sin la
debida autorizacién. Cualquier
em.pleado que se encuentre vio-
lando la anterior disposicion
serd destituido de su empleo, y
cualquier extrafio a la compaifia
sera sancionado.

Las personas autorizadas pora
tomar llaves del guardian, de
sus respectivos departamentos
son:

Luis Klein, todos los departa-
mentos; Julio Selles, Ramén Val-
dés. Almacenes; Alian Jones, En-
vase y Botellas Vacias; Adam
Edelmire, Sétanos; Jim Ford, Fer-
mentacion; Julio Espinosa, Aure-
lio Rodriguez, Cocina; José Sevi-
llano, Envase; Eduardo Guarda-
muz, todos los departamentos
para efectuar reparaciones me-
canicas.

Esta orden debe ser cumplida
sin excepcion.

H.. J. Geiger,
Superintendente.

nato Comercial con el juego CER-
VECERIA Vs. FUERZA Y LUZ Pa-
ra el préximo nimero prometemos
el resultado de este encuentro.
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