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En preparación nuestro 
extraordinario

Afanosamente se trabaja en la 
Redacción de BAM para ofrecer 
a los lectores cerveceros nues­
tro número extraordinario con el 
cual celebraremos nuestro segun­
do aniversario. Como es sabido 
de todos, el lo. de Julio cumple 
esta hoja semanal 2 años de labo­
res continuadas y al igual que 
el pasado año, ofreceremos gran­
des innovaciones en el formato 
y múltiples fotografías de inte­
rés general.

Al mismo tiempo contará di­
cho número con la colaboración 
de nuestros más distinguidos 
compañeros, en forma de intere­
santes artículos de fondo.

Indudablemente el extraordina­
rio de BAM, será una sorpresa 
para sus lectores.

Compañero que nos deja

AMBROSIO PARDO T.
Impulsado por sus anhelos de 

superación y por sus aspiracio­
nes de triunfar rotundamente en 
el campo de su vocación, nos 
deja esta semana el viejo com­

pañero Ambrosic? Pardo T., com­
petente empleado del Depto. de 
Fabricación de Sodas de la Plan­
ta Atlas.

Su voluntario retiro de la Em­
presa ha sido muy comentado en 
vista de que "Pardito" goza de 
la estimación general

Nosotros, al despedirle en nom­
bre de todos sus compañeros, le 
auguramos un éxito definitivo en 
el campo que ha escogido para 
agitarse.

Merecido ascenso

M .Æ i
MANUEL S. VEGA

Con el mayor de los placeres 
publica hoy BAM la fotografía 
de un compañero que asciende 
en esta fecha, por mérito propio 
al cargo de Preparador de So­
das, en reemplazo de Ambrosio 
Pardo T. quien ha renunciado.

Hablamos de Manuel S. Vega 
a quien sus Superiores han esco­
gido para continuar la labor an­
tes , encomendada a Pardo To- 
lossa, confiados en que será un 
empleado eficiente y consagrado 
al igual que su predecesor.

Fiestas de la Semana
en el Beer Lounge

A B R I L

L u n e s  29 — N o  h u b o .
M a r te s  3 0 :— D e p o r t iv o  A g u ila  
( F u n d a c i ó n ) .

M A Y O

M ié r c o le s l o . :— N o h u b o .

J u e v e s  2 : — L i g a  P r o v .  de B a s -

k e t . T o m a d e  p o se s ió n .

V ie r n e s  3 :— N o  h u b o .

S á b a d o  4 — A g r u p a c ió n  P r o g r e -

s is ta  d e  C h i t r é , a  su s  p e lo te r o s .

D o m in g o 5 :— C irc u lo  d e  S a n ta

A n a .

Nosotros felicitamos a Vega, y 
le deseamos un feliz desempeño 
de sus actividades.

Un éxito resultó el agasajo 
a los peloteros

Tal como se esperaba, el aga­
sajo que anualmente ofrece Don 
Ernesto de la Guardia Jr., Geren­
te General de la Empresa a las 
delegaciones que concurren a los 
Campeonatos Nacionales de Base 
Balll Amateur, resultó un verda­
dero éxito, en vista de lo selecto 
de la concurrencia y de la ani­
mación reinante a través de to­
dos los minutos de la fiesta.

Al final de ella, entre las fra­
ses de agradecimiento, de nues­
tros esforzados deportistas, pudi­
mos escuchar palabras halagüe­
ñas sobre nuestros insuperables 
productos y por el espíritu de cor­
dialidad con que la CERVECERIA 
NACIONAL sabe premiar a la 
juventud aventajada, del país.
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Notas de la Redacción
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E l  Regalo M ensual
En varias ocasiones se ha  visto la  Em presa en la  n ecesidad  de 

llam ar la  atención a  aquellos com pañeros que en lugar de aprove­
char para sí y  p a ra  sus íam iliares o am igos el regalo de cerveza que 
reciben mensualmente proceden a  venderlo, bien a  un estableci­
miento o a  un particular, desvirtuando así el sentido que se h a  queri­
do dar a  estos regalos y estableciendo de paso  una esp ec ie  de com ­
petencia con la  Cervecería.

La C ervecería Nacional, com o saben  muy bien nuestros com pa­
ñeros, es  una Em presa que tiene para  con todo su personal atencio­
nes especiales. La C ervecería no se limita a  cumplir puntual y ex ac­
tamente con los m andatos de la  Ley concediendo un m es de v a ca ­
ciones con sueldo a  los em pleados, pagando las horas extra de tra­
bajo  de acuerdo con la  rata legalm ente establecida y abonando lo 
que procede en casos de en íerm edad  o de accidente, sino que a d e ­
m ás h a  venido obsequ iando espléndidos aguinaldos en las lechas  
próximas a  la  Navidad, y regalando adem ás m ensualm ente una d e­
terminada cantidad de cerveza a  todos los em pleados.

Fácil es com prender que la  C ervecería no tiene ninguna obliga­
ción legal de efectuar-estos regalos, y que, si lo h a  venido haciendo, 
ello se  d eb e  al d eseo  de la  Empresa de qu e todo el personal disfrute 
una vez al m es de los productos que fabrica  sin tener n ecesidad  de 
comprarlos. Pero si, los em pleados venden estos regalos, no solo 
no los disfrutan para sí y  para los suyos, com o es el d eseo  de lo  
Cervecería, sino que adem ás están realizando una com petencia a  
la  Empresa que sostiene sus fábricas y su personal, precisam ente 
con las ganancias obtenidas en la  venta de sodas y cerveza.

Si vender lo que nos regalan es  siem pre una grave falta de con­
sideración para  quien nos h ace  el obsequio, en este caso  concreto, 
la  falta es  también de lealtad  por las razones que dejam os señaladas.

Por otra parte,-si los com pañeros que han venido vendiendo el 
regalo mensual no desisten de esta inconveniente práctica, existe la  
posibilidad de que la  Empresa decida  suspender estos obsequios, en 
cuyo caso resultarán perjudicados aquellos que en realidad están  
aprovechando para sí y  para sus íam iliares o am igos los productos 
que la  Cervecería regala  mensualmente.

z í̂íalta Vigor LA MEJOR BEBIDA PARA 
SUS HIJOS

CARLOS RAMIREZ CARRERA: Este es 
un héroe anónimo. Durante varios náe- 
ses ha sido el intérprete oficial de BAM. 
Lo utilizó el antiguo Jefe de Redacción 
y lo mismo el que estas glosas escribe. 
Siempre igual, servicial y amable, a pe­
sar de los muchos escritos satíricos de 
que ha sido objeto. Esta es una nota 
especial con el objeto único de recono­
cer sus méritos y agradecer en estas co­
lumnas sus servicios. Al viejo le sor­
prenderá esta nota. Esta vez va en 
serio.

FERNANDO CARCHERI: discutía en
días pasados con Carlos Pérez........ (Oh,
el eterno Pérez) sobre radio. El caso es 
que Pérez va a gastar $200.00 apren­
diendo radio, para componer el suyo, 
porque tiene miedo de entregárselo a 
un “radio-man" que se lo destrompe y 
le cobre más. Este "affaire" nos re­
cuerda el de "zorrito" el de la Fabri­
cación, a quien alguien le debía un peso 
y gastó un dólar en chiva viajando a 
Río Abajo, donde vivía el deudor, para 
cobrarle........

JOSE MARIA RUIZ. Es un empleado 
nuevo. Cuando el empleado de personal 
le estaba tomando los datos personales 
al llegar a esa partecita que para algu­
nos es "echar vinagre en la herida a- 
bierta," dijo. "No. Yo no soy casado, 
desgraciadamente. No me he casado por­
que no he podido. Para eso necesito 
que me den facilidades." Las facilidades 
eran referentes al sueldo que le pagaría
la Empresa..........Nosotros recordamos el
chiste de Teodoro Díaz........" La empresa
no es responsable de las desgracias ocu­
rridas fuera del trabajo".

JOSE DE JESUS FIGUEROA: Está cari­
acontecido. Tuvo que presentarle un exa­
men de matemáticas a un antiguo alum­
no, que es el que está examinando a los
"posibles profesores”........El que a hierro
mata........a hierro muere,

RAMON MIDENCE JR.: "El que está 
afuera ve más que el que está aden­
tro........" dice un refrán popular. Y se
ha probado porque BAM ha dado la 
noticia de la graduación de Ramón Mi- 
dence Jr., tomada de la Estrella de Pa­
namá, precisamente porque para todos 
fué una sorpresa que otro empleado de 
esta casa, haya obtenido su diploma de 
cervecero, sin que nada se hubiera sa­
bido. "Cosas veredes, Sancho........"

VICTORIA TASON; tiene mucha razón 
en lo que escribe. Los Jefes de Depto. 
deben darse cuenta de que la Gerencia 
fundó la Escuela Nocturna y por lo tanto 

—Pasa a la Pág. 3
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Galería de Empleados

Smith T. McElíresh

Nos ocupa hoy una de las figuras más 
particulares y queridas de la Empresa. 
Es casi una institución en el Departa­
mento a que pertenece desde hace 15 
años. Hablamos de Smith T. McElfresh, 
"el viejo Me." como, le llaman antiguos 
y nuevos compañeros.

Me entró a servir a la Empresa en el 
año de 1931 como Vendedor de cerveza, 
cargo que ocupa hasta la fecha. A tra­
vés de sus diarias faenas, el empleado 
McElfresh jamás ha tenido contratiempos 
de ninguna clase, ni desavenencias con 
superiores o subalternos. Hoy recuerda 
el "viejo" aquella primera mañana del 
31 en la cual salió a hacer su recorrido 
con DOS cajas de cerveza en un camión 
de media tonelada. Al otro día fueron 
seis, luego una docena y así más y m.ás 
hasta llegar a convertirse en muchas oca­
siones en el vendedor de mayor éxito en 
las ventas mensuales o diarias.

Su entrada a la Empresa se debió a

invitación expresa del entonces Gerente 
de la Balboa, Sr. McGinnis.

Datos Biográficos
No es Mr. McElfresh el tipo perfecto 

del entrevistado. El paraíso de los re­
dactores....... Por el contrario la experien­
cia (ojo jovencitos....... ) le ha hecho com­
prender que el silencio es el más pre­
ciado de los tesoros. Por ello ha sido 
preciso hacer uso de conocimientos tele­
páticos y psicológicos de parte de nues­
tro intérprete, y del redactor para no 
perder el hilo de esta vida tan agitada.

Nació el 27 de Octubre de 187-1 en 
Pittsburgh, la ciudad metalúrgica de 
Pensilvania. Fueron sus padres, miem­
bros de viejas familias americanas, Isaac 
McElfresh y Susan Shaeffer McElfresh.

Sus estudios primarios los hizo en 
Marysville, Pensilvania. A los 14 años 
se inició en la lucha por el sustento dia­
rio como ayudante de fontanero (paipero) 
en instalaciones de gas. En este trabajo 
que ocupó la mayor parte de su vida, 
viajó incesantemente por estados veci­
nos y para él son motivos de inolvida­
ble recordación sus viajes por Kansas, 
Ohio y Alaska. En esta última parte 
efectuó importantes instalaciones de pe­
tróleo.

En 1906, fue contratado por la Union 
Oil, para que viniera al Istmo. Le 
tocó cam-biar el sistema de instala­
ciones a vapor por el de aceite. Los 
tanques de Balboa y Mount Hope fueron 
en parte obra suya. También la tubería 
a través del Istmo y la que provee a 
la C. N. S. A. de aceite.

Allí permaneció hasta el 14. En esa 
fecha se inició como promotor de boxeo, 
pero solo por un corto tiempo, pues re­
gresó a la Unión Gil por algunos meses, 
y luego, definitivamente decidió trabajar 
por cuenta propia estableciendo una • de 
las cantinas más populares entre el ele-

Una interesante colabora­
ción de Victoria Tasón

Notas de la Redacción
—Viene de la Pág. 2.

deben COOPERAR ampliamente en la 
labor que ella se ha propuesto, no crear 
dificultades que destruirán la obra en 
forma ruidosa. Pero lo que no entende­
mos es el llamado de nuestra maestrita. 
Para quién es........?

BENIGNO MARK A.; En su calidad de 
representante del Club BAM, ha iniciado 
un "atajapollos" en el cual ha sido se­
cundado por Ramón Valdés, Secretario 
de la misma Sociedad. Parece que al­
gunos empleados de la planta de Co­
lón, después de las "comitivas y bebi- 
tivas" quieren salirse del Club. Eso, no 
es leal. Y no es leal porque debe agra­

decerse a los actuales dirigentes de esa 
institución el esfuerzo hecho para in­
cluir en sus filas al elemento colonense. 
Aparte de ello, creemos que el Secretario 
del Club, debía explicar a los posibles 
"desertores", lo que significa para el 
Club BAM mantenerlos en su seno, todo 
lo cual viene siendo nada si el fruto, 
o sea que la cordialidad reine entre 
los del Atlántico y del Pacífico, es el 
esperado.

TOÑO GORDON: Empleado de la Car­
pintería de la Planta Milwaukee, fue el 
héroe del juego que concedió a Panamá el 
Campeonato de Base Ball Amateur. Más 
que un aplauso Gordon merece un abrazo
de sus compañeros y....... por que no? un
paseo del Club BAM.

Las columnas de BAM, se en­
galanan hoy otra vez, con la 
simpática figura de la Srta. Vic­
toria Tasón, una de las maestras 
de nuestra Escuela Nocturna con 
motivo de contar con la primera 
de una serie de interesantísimas 
colaboraciones-

En efecto, en una de nuestras 
páginas interiores hemos dado 
cabida a un artículo hijo de su 
hábil pluma y que se titula 
"NUESTRA ESCUELA Y LA ASIS­
TENCIA ACTUAL", escrito con 
la autoridad que solo ella posee 
en este aspecto.

Felicitamos a la nueva cola­
boradora de esta hoja, augurán­
dole nuevos y mayores éxitos.

mentó norteamericano residente en la 
Zona del Canal, la Cantina Broadway 
que estaba ubicada frente al teatro Ce­
cilia. Su espíritu altamente altruista casi
le lleva a la bancarrota....... tantos eran
los créditos concedidos a paisanos.......

Mr. Me. tiene cuatro hijos. Catalina, 
la mayor, es casada con el Sr. George 
Mullins, empleado de la Zona del Canal. 
Frank, muy conocido en la Empresa, fue 
cajero durante muchos años en la Planta 
Milwaukee, Donald, empleado de la Ca­
nada Dry y Jack, el menor que trabaja 
en una empresa particular.

Del viejo Me. poco podemos decir que 
no sepan aquellos que lo tratan diaria­
mente. Es lo que , se llama un "viejo 
bueno", complaciente y caballeroso. BAM 
lo felicita, al presentarlo como uno de 
los empleados más queridos de la Cer­
vecería Nacional S. A.
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Nuestra Escuela y la Asis­
tencia actual

SOCIALES

por Victoria Tasón

La primera Escuela Nocturna 
de una Empresa Privada, fué 
fundada por la Cervecería Na­
cional S, A- bajo magníficos aus­
picios el 3 de Diciembre de 1945.

En estos cinco meses de labor 
han sido muchos los alumnos 
que se han distinguido por su in­
terés en aprender y que solo han 
faltado por enfermedades o cam­
bios de turno en el trabajo.

Sobre los turnos cambiados no 
tenemos ningún control, ya que 
esto lo hace directamente el en­
cargado del Departamento. La 
asistencia últimamente debido a 
esta causa ha sido muy pobre, 
por lo que la Srta. Aleida Jaén 
y yo hemos decidido dividir las 
clases en dos períodos.

a) Clases en las mañanas para
los alumnos y personal intere­
sado que trabaje de noche.

b) Clases en las noches, como
de costumbre pora los demás.

La Srta. Jaén, se encargará de 
las clases en las mañanas y 
hasta ahora le ha sido imposible 
fijar las horas, pero esperamos 
que los interesados cooperarán, 
señalando la hora más conve­
niente y así se tomará la más 
apropiada para la mayoría.

En las noches será como has­
ta ahora de 6-30 a 8.30 p. m., 
siendo la Srta. Tasón la encar­
gada.

El deseo de aprender es innato 
en el ser humano y no llego a 
comprender el porqué aún exis­
ten personas reacias al aprendi­
zaje elemental y necesario, como 
es el saber leer y escribir.

Siendo Panamá un país tan pe­
queño e importante en el mun­
do actual y donde existen más 
facilidades para absorber cultu­
ra y conocimientos es sorpren­
dente la cantidad de analfabetos 
o de personas con un campo tan

Onomástico
El 16 de los corrientes cumple 

años Fernando Ochoa, encarga­
do de la Cantina de la Oficina 
Principal. Para nosotros es moti­
vo de regocijo anotar este hecho 
que tendrá grandes repercusio­
nes especialmente en aquellos 
que se acerquen al Beer Lounge 
durante el Jueves próximo. Nues­
tras sinceras felicitaciones.

Tipos y Tipas Típicos
(Hay uno cerca de su escritorio)

Cumpleaños
BAM se complace en desear 

muchos años más de vida al es­
timado compañero José Veiga 
quien ajusta un año más de vida 
el próximo domingo 12-

En cam a
Guarda cama, en su hogar 

Manuel Rodríguez, empleado de 
la Bodega de la Planta Atlas y 
conocido deportista. Que mejore 
pronto de la dolencia que le 
aqueja son nuestros mayores de­
seos.

De nuevo entre nosotros:
Después de unas vacaciones 

relámpago y llamado por la in­
confundible voz del deber, ha 
vuelto a contagiar la Oficina 
Principal con su chispa tan par­
ticular, Leonidas Paredes. Como 
la presencia de caballeros como 
éste, se hace nçtar al instante, 
BAM registra en sus columnas 
tan grata nueva.

limitado de saber para luchar por 
la vida.

Ya que la Cervecería Nacional 
como Empresa altruista ha brin­
dado por vez primera esta opor­
tunidad, por favor ¡aprové­
chenla!

Este, además es el último lla­
mado para el curso.

Gracias le damos al Señor 
Torrijos por toda su cooperación 
prestada a nuestra escuela y es­
peramos que todos los demás 
que en algo puedan influenciar 
■ a su mejoramiento, así lo hagan.

El Refunfuñón
Versión cervecera de un artículo de 

"POBRE DIABLO".
Siguiendo la presentación de tipos y 

tipas típicos en esta fauna que llama­
mos humanidad, nos encontramos ahora 
con el refunfuñón. El que reclama a cada 
paso por cada cosa.

El reclamador empieza el día trenzado 
en un violento monólogo al borde de la 
cama, contra el despertador, monólogo 
que se transforma en diálogo con su 
mujer porque el desayuno está muy ca­
liente. Esta trata de subsanar la falta 
pero no lo logra porque el reclamador 
no se lo permite en vista de que se le 
acabaría el motivo que tiene para re­
funfuñar. En cambio, así tiene tema has­
ta que sale de casa.

En el bus reclama porque va muy 
lleno o porque una señora no lo deja 
avanzar por el pasillo, o porque hay 
un cartucho que estorbe. Ay del que 
llegue a pisarlo o se le venga encima
en un vaivén del vehículo...... ! Cuando
por una rara casualidad no sucede esto 
y le es prácticamente imposible pelear 
con algún pasajero, entonces las empren­
de contra el conductor del vehículo. El 
pretexto no falta. En último caso es por­
que va ligero o despacio; o porque parte 
o frena en forma brusca. El refunfuñón 
empieza con un comentario en voz alta
dirigido al pasajero más próximo.

—Qué le parece señor! El bruto que 
va manejando se cree que los pasajeros 
son animales.......  Aunque el vecino con­
teste con un pusilánime "así es", el re­
clamador lo considera un aliado y busca 
entonces más adeptos a su causa. Se 
envalentona e interpela de frente a su 
víctima. Total que el lío termina en el 
terminal del recorrido con un reclamo 
del "héroe" que exige la inmediata des­
titución del insolente.

En el partido de base ball el recla­
mador, protesta cuanta decisión haga el 
árbitro y es de los primeros que grita 
que le están robando el dinero y ex­
horta a los concurrentes a gritar barba­
ridades a los que están en el pentágono.

En el cine, es de los que valiéndose 
de la penumbra piden "cómica" cuando 
están pasando un noticiero y vice-versa.

Nunca está satisfecho. Si al caminar 
por la acera hay mucha gente y le tro­
piezan....... entonces se queja de que ca­
minan despacio, y si por ir él lentamente 
álguien le empuja, se queja de lo con­
trario.......

A veces le saluda algún amigo;
—Cómo te va Carlos.......

■—Pasa Q  la Pág. 7.
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Regresa Graduado de Cer­
vecero Ramón Midence Jr.

Actividades de nuestro 
Club Bam

Ira Kermit Earle a las 
Olimpíadas?

Escribe: SECRETARIO

RAMON MIDENCE JR.

Según información obtenida en 
el prestigioso diario LA ESTRE­
LLA DE PANAMA, ha regresado 
graduado de cervecero otro em­
pleado de la Cervecería Nacio­
nal S. A., Ramón Midence Jr. A 
continuación transcribimos la no­
ticia de La Estrella:

Joven Panameño Se Gra­
dúa de Maestro Cervecero

Después de terminar brillante­
mente sus estudios y de alcanzar 
el diplom a de m aestro cervecero  
en la  lam osa "United States 
Brewer's A cadem y” de la  ciudad 
de New York, a ca b a  de regresar 
a  Panam á el joven don Ramón 
M idence Jr-, hijo del señor don 
Ramón Midence, Sub-Gerente de 
la  C ervecería Nacional en Colón.

El Sr. M idence Jr. que anterior­
mente hab ía  realizado estudios 
en el "High School” y en el "Ju­
nior College" de Balboa, prestó 
servicios durante cuatro años en 
la C ervecería Nacional realizan­
do práctica en la  industria cer­
vecera, y  ahora regresa al país 
con un grado que lo acredita 
como experto en esta rama. Al 
íelicitar al Sr. M idence Jr. por el 
éxito alcanzado, formulamos vo-

A petición de algunos interesados da­
mos a conocer la lista de los últimos so­
cios ingresados al Club Bam y que no 
habíamos reportado en nuestras colum­
nas por descuido de nuestra parte, por 
lo cual pedimos disculpas:

En la Planta Milwaukee ingresó de 
nuevo el amigo George Dilfer antiguo 
miembro del Bam quien nos dejó mien­
tras prestó servicio en el ejército de su 
país, Estados Unidos de Norte Am.érica, 
en la Planta Balboa ingresaron Luis F. 
Morales, Raúl Sandoval, Isaac Puga, Al­
endes Domínguez, Manuel D. del Castillo, 
Julio Ernesto Unióla, en la Planta Atlas 
Randolfo Reluche y en Colón Gilberto 
Owen y Gilberto Hueso. También fue 
aceptado en las filas del Club Bam el 
señor Conrado Tapia quien, aunque no 
pertenece a la nómina de empleados de 
la Empresa, se le puede considerar como 
tal ya que es el Representante de la 
Administración General de Rentas Inter­
nas en la Fábrica. El número de socios 
incluyendo los arriba anotados asciende 
ya a 146 entre todas las Plantas lo que 
constituye un record y aún siguen lle­
gando peticiones.

ooOoo

No creemos que sea algo de cuidado 
los síntomas de disgusto que según el 
corresponsal en Colón parecen existir en 
aquella Planta con respecto, a nuestro 
Club ya que conocemos a fondo a todos, 
o mejor dicho casi a todos, los socios 
de la Costa Atlántica y sabemos de sus 
dotes de ecuanimidad, justicia y sinceri­
dad que los distingue. Por otra parte es­
tamos seguros que ellos estiman en todo 
lo que vale el gesto amplio que ha te­
nido esta directiva del Club en extender 
sus brazos hasta aquella ciudad de Co­
lón para unir fraternalmente a todos los 
empleados de la Empresa que sientan el 
afán de unirse de vez en cuando para 
cambiar impresiones, juntarnos una que 
otra vez para que el espíritu de soli­
daridad que nos dnima no decaiga y 
antes por el contrario vaya haciéndose 
cada día más efectivo y duradero.

tos muy sinceros porque siga 
cosechando triunfos en la  profe­
sión a  la  que ha  decidido consa­
grarse.

Es esta una pregunta que con 
mucha satisfacción nos hacemos, 
desde que leimos en la famosa 
columna deportiva '"Un poco de 
Golf, por Golfito" una noticia que 
enorgullece a todo buen cerve­
cero, en la cual se desprende que 
es probable que nuestro Gerente 
de Ventas nos represente en las 
Olimpiadas de Diciembre, en los 
torneos de golf, en vista de ha­
ber triunfado recientemente en la 
justa FOUR ROSES y ser uno de 
los finalistas del torneo ESSO.

A_ continuación ilustramos esta 
nota, con la glosa de golfito apa­
recida en la Estrella de Panamá.

Un Poco de Golf
por Golfito

Kermit Earle, el fuerte pega­
dor de golf, gerente de ventas 
de la Cervecería Nacional, due­
ño de la Cantina Fuerte 18 y 
conocido deportista local, es el 
ganador del torneo "Four Roses" 
que auspiciaba la Casa Durán. 
Kermit Earle le ganó a Paúl 
Bembgardner en los finales de- 
lebrados el domingo pasado y 
se ha hecho acreedor a una do­
cena de botellas del famoso 
whiskey "Four Roses-" Manuel 
Alzamora ha sido designado de 
nuevo como Presidente de la co­
misión encargada de los agasa­
jos y de la fiesta para el cono­
cido y afortunado deportista.

No sólo se ha ganado el tor­
neo "Four Roses" sino que ya se 
había ganado el torneo "Ringer" 
y ya está en los semifinales del 
"ESSO", lo que quiere d'ecir en 
buen cristiano que pueden ser 
tres torneos de seguido para el 
novato de dos años y posible 
candidato a representarnos en 
las Olimpíadas de Barranquilla.

T O M E

' ' C A N A D A  D R Y ' '
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Por A. Méndez

Ultimamente se ha venido co­
mentando en este periódico, con 
visos de seriedad la formación 
de un Sindicato de Empleados 
Cerveceros. La idea en sí es ma­
ravillosa Y en su propio conte­
nido, lleva el germen de su fu­
turo desarrollo, pora el bien o 
para el mal. El caso que se con­
templa en las empresas cervece­
ras unidas es único, ya que en 
éstas se está realizando una her­
mandad, en la cual es fácil de­
sarrollar la semilla de los gran­
des pensamientos de renovación 
Y mejoramiento, como sería el 
que los empleados de esta gran 
empresa se unan en un gran Sin­
dicato de Empleados. Es fácil 
conseguir la estructuración del 
Sindicato Cervecero, por dos ra­
zones fundamentales: 1) Por que 
como todos comprendemos las 
diferentes Plantas de Cerveza se 
han unido, constituyendo la Cer- 

■ vecería Nacional S. A. (Plantas 
Atlas, Milwaukee y Balboa) y de 
hecho se ha realizado lo que lla­
man los economistas la concen­
tración de Empresas o de Capi­
tales, en donde según el crite­
rio de los Socialistas, es venta­
joso para el obrero, pues en un 
momento dado, la Empresa sería 
como . una pirámide invertida, 
que al menor choque, produci­
ría grandes acontecimientos ven­
tajosos a la clase proletaria. Hay 
que advertir que el criterio So­
cialista se basa en una preten­
dida idea de intervención estatal 
con el fin de socializar la Em­
presa concentrada y ponerlas al 
servicio de la comunidad. 2) Que

las grandes ventajas que desa­
rrolla la empresa concentrada 
vendrían a constituir un dividen­
do en favor de los obrero y no 
de determinados individuos- Así 
por ejemplo, la pluzvalia que se 
desarrolla en toda obra o empre- ' 
sa, se pondría al servicio de la 
causa común o sea la causa de 
los obreros a base de salarios o 
que pertenecieran al Sindicato o 
Unión Obrera. Me parece que 
con el Sindicato de Emipleados 
en la Cervecería Nacional se da­
ría un paso de grandes proyec­
ciones. EL OBRERO NECESITA 
DEFENSAS.

Gratos Recuerdos
El día seis del presente mes 

cumplió un año más de vida el 
compañero Juan Andrión, acu­
cioso empleado del Laboratorio 
Atlas. Para recordar gratamente 
el día de su nacimiento, el amigo 
Juan nos invitó a un brindis de 
pan líquido. Allí pude observar 
al colega Francisco Sibauste. La 
fiesta fué en sí un derroche de 
camaradería y gestos de buena 
voluntad, hasta el punto que se 
sucedieron variados números de 
"Show"- Cuando el espíritu ale­
gre del Pon Líquido B. A. M. 
comenzó a realizar sus efectos, 
pudimos apreciar los extraordi­
narios dotes de rumberos calien­
tes de Sibauste, Bonilla y Duf- 
fond. Después de innumerables 
acontecimientos cerró con broche 
de oro Julio Bonilla en una apren­
dida y simulada improvisación le 
dedicó las siguientes cuartillas al 
agasajado:
Rogando a  Dios que una íortuna 
hag a  su vida muy bella , 
que lo ilumine una estrella 
y un claro rayo de luna

Hasta Luego Compañeros...
Nos dijo Ambrosio Pardo T. la 

semana pasada cuando renun­
ció su puesto de Jefe en la ela­
boración de sodas en la Planta

El Epigrama de hoy

QUIEN ES??

Es delgado, casi enteco 
lleno de bríos y de celo 
cuando hay que trabajar. 
Después de tanto esperar 
ahora está muy culeco 
porque ha resultado abuelo.

A.SÍ, cuando menos aprieta 
es decir, muy flojamente, 
siete veces diariamente 
va a visitar a la nieta-

Si con la última visita 
se encuentra algo acalorado 
dice .algún mal pensado 
que de paso fué a la Cita.

Don Q.

Atlas. Sale este compañero en 
busca de Nuevos Horizontes en 
la vida y para ello ha dispuesto 
desarrollar actividades persona­
les. Este genuino representcinte 
del tipo español deja gratos re­
cuerdos en el pensamiento de 
todos los que tuvimos a bien co­
nocerle, y para la Empresa, en 
donde colaboró con entusiasmo y 
desinterés, se crea un vacío que 
es difícil de llenar a satisfacción.

Los doce apóstoles
Un Campesino volvía borracho 

de una fiesta y en medio del 
camino pierde el equilibrio y se 
cae del caballo. Por más esfuer­
zo que hace no puede montar de 
nuevo, por lo cual invoca la pro­
tección divina. ¡Una vela a San 
Antonio! Hace un esfuerzo y 
¡nada! Una vela a San Pedro, y 
¡nada! Por último, reuniendo to­
das sus fuerzas ofrece un cajón 
de velas a los doce apóstoles, y 
es tan grande el esfuerzo que 
logra subirse, pero cayendo al 
otro lado, por lo que indignado 
exclama: ¡Bueno que son bien 
brutos! ¡A- quién se le ocurre 
empujar todos de una vez!
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COLONERIAS
—Viene de la Pag. 8.

Pues es éste uno de los fines que 
persigue nuestro semanario BAM.

ELIGE DIRECTIVA EL 
CLUB ATLAS DE COLON

En la noche del día primero 
del mes en curso tuvo lugar en 
nuestro Bar, la primera reunión 
reglamentaria que efectúa este 
recién fundado Club y allí, des­
pués de escuchar las frases de 
los Señores, Caries, Gómez y 
Saucedo los concurrentes que en 
número regular estaban presen­
tes, aceptaron la responsabilidad 
que recae sobre cada uno de lle­
var a  una realidad la estabili­
dad y duración de este Centro 
social.

Al efectuarse la elección res­
pectiva fueron electos así:

Para Presidente el Sr. Moisés 
Carlos; Para Secretario el Sr. 
Valentín Herrera S.; Para Teso­
rero el Sr. Arturo Saucedo, quie­
nes inmediatamente tomaron po­
sesión de los puestos respectivos, 
a su vez el Presidente nombró a 
los Sres. Abraham Gómez, Isidro 
Sinisterra pora Comisión de Ad­
misión y a los Sres. Miguel A. 
Tejada, Alberto Landau y Be­
nigno Mark A. para que se en­

carguen de confeccionar los Es­
tatutos de nuestro Club y aten­
diendo a petición del Sr. Secre­
tario V. Herrera, se nombraron 
Presidentes Honorarios de nues' 
tro Club a los señores Ramón 
Midence, Ernesto E. Estenoz, Fred 
Gerhardt, Roberto Gegg del lado 
Atlántico y al Sr. Ernesto de lo. 
Guardia Jr- Gerente y a la Sra. 
L. de Jan, nombramientos estos
que merecieron la aprobación de
todos los presentes.

El Sr. Tito Ríos, agasa ja  a  los 
Miembros del Club Atlas con ad­
m irable Y suculento Sancocho en 
Sabanita.

El Sr. Ríos, quien cuenta con 
un crecido número de amigos en 
nuestra Planta y propietario de 
un Jardín y Refresquería en la 
Carretera Boyd Roosevelt, en­
contrándose presente en la no­
che de la Elección de la Direc­
tiva, nos brindó un agasajo el 
cual tuvo lugar el domingo 5 en 
la finca de su propiedad, de más 
está decir que éste fué un san­
cocho como pocos hemos visto 
en estos lados y no tenemos fra­
ses con que alabar lo suculento 
y bien elaborado que este estuvo, 
pudimos darnos la gran amote-

Tipos y Tipas Típicos
—Viene de la Pág. 5.

—Cómo me irá....... , vaya una pregun­
ta! No te das cuenta que aquí todo está 
malo. Este país está insoportable. Aquí 
ya no hay respeto por nada ni por nadie 
.......Fíjate, esta mañana (en ese momen­
to pasa álguien y le roza ligeramente).

—Cierre la boca y mire por donde 
anda!.......Como te iba diciendo........

Y continúa en su eterno reclamo hasta 
que agota la paciencia del amigo y lo 
deja solo. Llega hasta la oficina y re­
clama porque el escrito está abierto y él 
lo dejó cerrado. Porque alguien "le tomó" 
unos papeles que dejó sobre el escrito­
rio y que no están ya allí porque él mis­
mo los guardó en un cajón. Desgracia­
damente para él en la oficina ya nadie 
le hace pelea; refunfuña solo el día en­
tero sin que los demás lo tomen en cuen­
ta por no darle gusto.

(Todo parecido con persona que esté 
vivita y coleando, es pura coincidencia..,.).

tada de un sancocho muy Pana­
meño con todos los golpes y con 
toda la comodidad del caso—de 
los socios no se diga, todos que­
daron satisfechos y contentos no 
teniendo frases como agradecer 
al Sr. Tito Ríos sus múltiples a- 
tenciones para con nosotros que­
da pues ahora la Directiva en la 
obligación de compensar en al­
guna forma el aprecio y la esti­
mación que tenemos para con el 
Sr. Ríos.

Donde Quiera que Haya Reunión de “ Gente Bien” Hay

Consum a Refrescos

C A N A D A  D R Y
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C Q £ O n £ a i í M S
Por nuestro Corresponsal especial en la Costa Atlántica

envidiarte el reposo .tan necesa­
rio. Que vuelvas bien y pronto 
Santi........

BENIGNO MARK A.

DOS FOTOS FAMOSAS 
Del agradable rato que pasa­

mos el mes pasado en Limón, en 
un paseo que organizó nuestro 
famoso Club Atlas, hemos reco­
gido esta impresión fotográfica 
que vamos a brindar a nuestros 
lectores como un estimulante, 
para que sufran. La primera de 
ellas fue tomada minutos antes 
de que se rompieran realmente 
los fuegos. Qué gusto da recrear­
se en la seriedad de estos san­
tos varones que prefirieron un 
trío de sandwiches en lugar de
unas cuantas frías.....

En ella aparecen, en la mayor 
calma y apasibilidad (y perdo­
nen la inmodestia), este Corres­
ponsal, y luego, la figura deli­
cada de Santiaguito, tratando de 
vitaminarse con el sandwiche de 
nueve pisos "home-made" que 
tiene en la mano, mientras el 
inmenso hipopotamudo compa­
ñero Novarrete, (el que manda 
los rieles en el BAM), deja va­
gar sus ideas por ámbitos des­
conocidos. Talvez se encuentre 
su espíritu en ese momento, pa­
seándose por el río seco "Cris­
tal", añorando las cuotitas que 
le hicieron compañía.

muestras de sana (?) alegría, 
después de haber tirado las pe­
nas a—sepa Dios—qué rincón de
Limón__  Se supone que poco
después que a Novarrete se le 
dió por comer....... poco fue real­
mente lo que quedó disponible 
para el resto de los invitados.

Pero....... oh divino, contraste.....
Observe el lector los efectos be­
neficios que ejerce nuestro pan 
líquido hasta sobre esos espíri­
tus melancólicos como el de Na-
varrete.......  En la segunda foto,
aparecen los tres grandes dando

VISITANTES:
En días de la semana pasada 

tuvimos el grato placer de salu­
dar a nuestro viejo amigo Mauro 
Pardo quien recién se graduó de 
Cervecero en un prestigioso Co­
legio de los Estados Unidos de 
N. A. Sabido es de todos que 
Mauro estuvo con nosotros como 
Ayudante de Cervecero varios- 
años atrás y por ello nos ale­
gramos mucho al ver sus deseos 
coronados por el éxito. Ojalá 
esto sirva de- estímulo a muchos 
otros compañeros de labores y 
que. nuestra empresa tenga la di­
cha de seguir forjando hombres 
de carácter laborioso y de ambi­
ciones en el futuro. Nuestras fe­
licitaciones Mauro y ■ que siga 
por esa ruta del adelanto y la 
superación son nuestros votos-

DE VACACIONES:
El representante del Club BAM 

Sr. Santiago Young, está de va­
caciones y muy bien merecidas 
por cierto. Nuestros deseos son 
que las goce bien y vuelva con 
más bríos a la faena. Cuándo 
llegarán las nuestras para no

LLEGO, VIO Y 
ESTA VENCIENDO

Esto bien se lo podemos de­
cir a nuestro Inspector en la ciu­
dad de Colón el Señor Don C. V. 
Alvarado, y no crean que esto 
sea a son de broma. El Inspec­
tor Alvarado para la ciudad de 
Colón, ha sabido llegarle a to­
dos los rinconcitos del consumh- 
dor y d e l. detallista de los Pro­
ductos de esta Empresa y para 
el que lo dude, le sugerimos que 
se dé un paseo por las calles de 
Colón, y llegara a convencerse 
de que el Sr. Alvarado no ha 
dejado ningún balcón o frontis 
de Cantina, Abarroteríü, Cafete­
ría, Barbería o el más pequeño 
establecimiento sin ponerle el 
"Trade Mark" de nuestra Empre­
sa, no importa en que ángulo 
Ud. se sitúe verá "REFRESQUESE 
CON CANADA DRY", "TOME 
SPUR LA SUPER COLA" y bueno 
Colón es hoy un Tablero inmen­
so de propaganda a nuestros 
productos y el que no lo crea 
que venga a convencerse por sí 
mismo "SANTO TOMAS \ŒR Y 
CREER" y "San Carlos Alvara­
do" pronto a convencer.

No ha llegado hasta allí la 
iniciativa del Sr. Alvarado, pues 
idea la confección de un trailer 
y ya hoy le vemos parado en 
cualquier esquina de nuestra ciu­
dad con su simpática damita, 
brindando los deliciosos refrescos 
Canada Dry y hasta el capri­
choso de los tres golpes domini­
cales. Con estas pobres líneas 
deseamos felicitar a  nuestro Gran 
amigo y compañero Sr. Alvarado 
y pedirle nos perdone por no ha­
bernos ocupado antes de sus 
múltiples actividades, pues en 
verdad son estas cosas las que 
deben darse a conocer a todo el 
personal de nuestra Empresa.

,■ —Pasa a la Pág. 7.
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