SI UD. PIDE LO MEJOR . . .

(Mencién honorifica en el Concurso de Lemas original de la Srta. Maria Eugenia Azcarate,

General.)

BALBOA

Panaméa, Mayo 26 de 1951

Segiinda Epoca

Todo un éxito nuestra
representacion en la
Feria de Colén:

La Cerveceria Nacional, S. A.
se anotd otro triunfo en la Feria
de la Ciudad de Colon que se
clausurard mafiana domingo.

El kiosko de la Cerveceria se
ha visto a toda hora lleno de pu-
blico causando novedad la ma-
guinaria embotelladora instalada
en él en pleno funcionamiento.
También estaban en exhibicién
los distintos elementos que en-
tran en la fabricacién de la Cer-
veza asi como también su proce-
so de elaboracién.

La Empresa tuvo el tino' de
construir una amplia terraza con
m.esitas, sillas y su correspondien-
te_bar que vino a constituir un
gran alivio para los visitantes ya
gue en ella, bajo techo, pudie-
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A todas las personas que hayan

Cooperativa a otros compafieros se les pide que pasen al
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ron reposar y refrescarse con
nuestros productos.

Y como si esto fuera poco en
la mencionada terraza toda la
semana deleitd a los concurren-
tes la conocida orquesta Tipica
de Leonidas Cajar que puso una
nota de animaciéon y alegria en
este rincén preferido por todos los
visitantes.

Eelicitamos por este medio a
todos los compafieros que inter-
vinieron en este triunfo en el cual
sin duda alguna tienen parte pre-
ponderante los compafieros cer-
veceros de la Costa Atlantica.

Innovacion en el
Comisariato:

Los Directores del Sindicato es-
tan dando los pasos necesarios
para llevar a feliz trmino la idea
de cambiar las libretas del Co-

LA COOPERATIVA

comprado o vendido acciones de la
escritorio del

Sr. Luis A. Coutte para hacer los registros correspondientes.

Al mismo tiempo se les hace sibcr a todos los interesados que cada
vez que compren o vendan acciones a otra persona deben apersonarse
donde el Sr. Coutte para que se efectlen los traspasos necesarios en los

libros.

Con el Sr. Jefe del Depto. del Personal:

A peticion de gran numero de compafieros le hacemos saber que con

mucha regularidad

los empleados de la Empresa son rechazados en

las

Oficinas de la Caja del Seguro Social por no estar reportadas las listas
de los contribuyentes de esta Empresa a su debido tiempo en aquella Ins-

titucion.

Ojalad esta anomalia sea corregida lo antes posible ya que ella al par
que causa tropiezos a los compafieros necesitados de los servicios de la
Caja, dan Un mal concepto de la seriedad en la organizacién de nuestro
sistema de Administracion y Contabilidad.

empleada de la Oficina
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misariato por TARJETAS DE CRE-
DITO. Hemos podido darnos
cuenta que este sistema que pron-
to se implantard es mucho mas
economico para el Comisariato
ya que el costo de las Tarjetas
es mucho menor, al mismo tiem-
po que ofrece mayor control y
mejor chequeo. El sistema de
distribucion y cobro serd el mis-
mo por lo tanto los consumidores

no tendran inconvenientes de
ninguna clase.
Es de esperar que todos los

compafieros brinden toda su coo-
peracion para que esta medida
sea un éxito rotundo.

No olvide este NUmero
5 7 2 1

cinco siete dos uno
Este es el namero de los cin-
co pedazos de billetes que sema-
nalmente esta jugando el Sindi-
cato Cervecero.

Nombrado el Tesorero y un
Vocal en el seno de la
directiva del BAM

La directiva del Club BAM, en
su ultima reunién, nombré Teso-
rero y un Vocal para llenar las
vacantes producidas en su seno,
con motivo de haber presentado
renuncia irrevocable de su cargo
el sefior Rémulo Gorrichategui.

Aunque su renuncia ha sido
aceptada por su caracter de irre-
vocable, es de, lamentar esM de-
terminacion, pues el compafiero
Gorrichategui, ha sido siempre
un colaborador decidido en el

(Pasa a la Pagina 4)
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Importancia de la Propaganda

Esta llamando poderosamente la atencién a todas las personas y
mereciendo los mas elogiosos comentarios de manera unanime, el
magnifico e inspirado anuncio luminoso instalado por nuestra Em-
presa con indudable oportunidad y acierto en la popular plaza de
Santa Ana de esta capital, para recordar a todos que cualquier hora
es buena para tomar una cerveza "Balboa".

Aparte de lo mucho que el citado anuncio luminoso contribuye
al ornato y embellecimiento de nuestra ciudad —sobre todo en las
horas de la noche, que es cuando se pueda apreciar debidamente el
juego de luces— puesto que la publicidad de esta clase es una de
las mas tipicas caracteristicas de las grandes capitales en todo el
mundo, resulta indudable que la mencionada instalacion es una efi-
caz propaganda del lamoso y acreditado producto que recomienda:
de nuestra insuperable cerveza. Y la propaganda, en esta época de
activa publicidad comercial y de intensa competencia en el mercado,
resulta indispensable para orientar en forma adecuada al consumi-
dor y recordarle de manéra conveniente la necesidad de tener siem-
pr la calidad de los articulos especialmente recomendables.

La propaganda, sobre todo en el campo industrial y comercial,
adquiere cada dia mas importancia, como saben y practican todas
las empresas dedicadas a oirecer 'al publico determinados articulos
o0 servicios. Porque la calidad de un producto, y las demas ventajas
gue pueda reunir en relacién con los demas, no es nunca bastante
por si s6lo para colocarlo y mantenerlo en el mercado en el puesto
gue le corresponde. El productor o iabricante, con la colaboracién
de los expertos y técnicos en las distintas ramas de la publicidad
—aque hoy constituye ya un arte de especializacion— necesita dar a
conocer a los consumidores las ventajas y calidades del articulo de
gue se trate, y después, cuando estas son ya conocidas y apreciadas
por todos —como pasa con nuestras cervezas—mmantener la propa-
ganda en forma activa como recuerdo permanente. Por ello cabe
estimar, no sélo eficaz, sino oportuna, la labor de la Cerveceria al
instalar en uno de los mas populosos y concurridos centros de nues-
tra ciudad, un espléndido anuncio digno de la importancia de nues-
tra capital, de la importancia también de nuestra Empresa, y, sobre
todo, de la suprema calidad del producto recomendado: cerveza
"Balboa”.

CANADA*DRY™*

Por I. T. M.

Una invitacion:

Para el dia 31 de Mayo de 1951,
una compafifa fabricante de
sodas ha invitado a todos los
Comerciantes a una Junta Es-
pecial, que se llevara a ca-
bo en su planta embotelladora
a las 7:30 p. m. para solaz y en-
tretenimiento de sus favorecedo-
res, a quienes les brindardn so-
das, sandwiches y vistas de peli-
culas instructivas y alegres, asi
como también mediante rifa los
obsequiaran con "Picnic-Cooler”
(neveras portétiles para llevar al
campo) y también les distribuiran
recuerdos de la reunién.

Como es visto, es todo un HIT
esa propaganda de la compaifiia
mencionada. Es una manera de
atraerse a los comerciantes, la
gue brinda también oportunidad
para hacerles saber cualquier
problema o sugerencia con rela-
cién al negocio, y al mismo tiem
po la de exponer, observar o que-
jarse de parte de los comercian-
tes.

Se provoca asi, una situacién
que facilita la relaciéon intima y
franca entre PRODUCTOR Y
COMPRADOR, y se establecen
principios que han de regular lias
posibilidades de "MANTENI-
MIENTO DE LAS VENTAS O AU-
MENTO DE ELLAS O EL MEJO-
RAMIENTO MISMO DEL SER-
VICIO.”  Simpético resultaria,
que la Compafia Nacional Ca-
nada Dry, S. A., (la que tiene to-
das las facilidades a su alcance),
lograra una forma igual y desa-
rrollara actividad semejante, en
pos del mejoramignto y supera-
cion del sistema de PRODUC-
CION Y CONSUMO.



Sobre simpatia;

Siento mucho no cumplir con
la entrega que prometi, y que
titularia "Pequerfieces",, serie de
estampas en las cuales, cada
cual de acuerdo con su concien-

cia se hubiese podido identifi-
car. ' b
La composicibn en mientes,

guedarda inédita en casi todas sus

partes, porque soélo presentare-
mos una de ella, la cual versa
sobre "la simpatia”, quedando

asi satisfecho en mi propoésito, ya
que con solo su anuncio se logré
dar en el blanco.

Entendemos por SIMPATIA, ese
grado o indice con el cual el in-
dividuo es capaz de hacerse gra-
to a sus semejantes influyendo si
es posible en los animos de los
mismos.

Eso nos da a entender, que
se es simpatico, ,cuando se es
guerido por todo el mundo y se
es recibido con los brazos abier-
tos en todo lugar y momento.
También se logra ser simpatico,
cuando se dicen finezas y cum-
plidos y se es interesante en la
conversacion. De esa manera se
ganan adeptos y se consigue a-
mnstades y se relaciona mas y
m.és el individuo con sus seme-
jantes. Pero hay quienes QUIE-
REN ser SIMPATICOS de (?) to-
das maneras, porque a ellos les
sale de (?) sus adentros y no con-
formes con su actitud, levantan la
voz e insultan blasfemando, y
promulgan a los cuatro puntos
cardinales que ellos son y son,
que tienen y tienen, que pueden
y hacen y tornan.... desconocien-
do por completo que con su for-
ma de actuar sélo consiguen la
antipatia. Ignoran que la simpa-
tia nada tiene que ver con los
haberes, la suerte, la influencia,
el ambiente y la inteligencia. Ella
se logra formando una serie de
habitos tendientes a hacernos
agradables; sobre todo en luga-
res donde la DISCIPLINA esta de-

BAM

CUESTION DE BEMOLES

Los pintores de Monforte tie-
nen sus bemoles.... Al pintar el
techo en la Planta Balboa ni si-
guiera tratan de buscarse un pun-

to de apoyo para no venirse
guarda-abajo.
Un curioso de esos mira paT-

cielo not6 la cgect y recomendé
que usaran una soga para mas
seguridad y.... buscaron la soga....
uno se amarré y comenzé a tra-
bajar muy campante.... Pero la
soga estaba sostenida por otro
pintor que a su vez no tenia don-
de apoyarse.... La carabina de
Ambrosio en otras palabras....
Con esa medida los "rodados"
iban a ser dos en lugar de uno....
A la hora que hacemos estas no-
tas todavia no hemos oido el es-
trépito por el zinc ele dos pintores

embolinados loma abajo con so-.

finida; factor esencial para poner
a prueba la personalidad del in-
dividuo; porque eso de querer
hacer las cosas, que vengan en
gana, cuando y como dé la ga-
na, da lugar a comentarios, a ta-
chaduras, a sanciones y repudio,
,que no son nada del agrado, pro-
vocando entonces  situaciones
mortificantes que llevan al indi-
viduo a los concomitantes de:
"Me la han velado". "No gustan
de mi." "No tengo suerte." "No
gozo de su simpatia"™, etc. etc.
etc. Para ser simpatico, nada
mejor y recomendable que ad-
quirir o ejercitar los habitos que
contribuyen a aumentar el indice
de simpatia que en cada cual
existe; tal como cumplir con el
deber; no censurar a nadie; no
contradecir; ni imponerse nunca;
razonar mas bien y ser justiciero
en todo momento; obedecer 6rde-
nes al pie de la letra; ejecutar
trabajos aln cuando no sean ir.
herentes a las obligaciones; son
reir y saludar y atender adn a-
guellas personas que nos sean
ANTIPATICAS.
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gas, pinturas, brochas, anteojos,
gorras y todo....

La flamante sociedad Araujo y
Torres S. A. administradores del
kiosko Spur, en la Milwaukee for-
man una pareja ideal.... Siempre
animosos, optimistas, sonreidos,
satisfechos y jimtos.... Sobre todo
juntos.... Hasta para hacer la ca-
ja a las 10 de la noche. A ve-
ces cuando uno queda solo al
frente del negocio y el otro sale
nadie se extrafla que al regreso
haga un arqueo minucioso has-
ta de medios, centavos y cuar
tilles. Han hecho tan buena com-
pafiia que son inseparables. Pe-
ro no es porque desconfian el uno
del otro... Que va_... Simplemen-
te porque es mucho trabajo con-
tar y recontar la chichigiia cada
vez que alguno de los dos tiene
que salir....

Y si Ud. va por el Almacén de
la Balboa tenga mucho cuidado
y mida sus pasos y palabras....
A la entrada hay un par de so-
cios que infunden miedo.... Nada
menos que BRAVO y VALIENTE.
Cuando no estdn los dos este;
BRAVO o esta VALIENTE.... Asi
gue ya lo saben.

Esta funcionando el enorme
aviso de la Cerveceria en
Santa Ana:

La ciudad capital ya esta en-
galanada con un enorme aviso
luminoso instalado en la céntrica
Plaza de Santa Ana por la Cer-
veceria Nacional, S. A.

El anuncio consta de un reloj
de grandes dimensiones y una
gran copa de cerveza al lado de
una botella con el letrero "TOME
A TODA HORA CERVEZA BAL-
BOA, y ha sido motivo de elogio-
sos comentarios del publico en
general:
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seno de la directiva de la cual

formaba parte.

Asi, por acuerdo de mayoria
fueron nombrados para ocupar
dichas vacantes los Sres. J Ver-
,Celio Cortes, quién pas6 a ocupar
la Tesoreria y Ramén M. Valdés,
Vocal.

La directiva ha quedado inte-
grada en la forma siguiente:

Ernesto Aroujo, Presidente; 'An-
tonio Gonzéalez, ler. Vice-Presi-
dente; Arturo Saucedo, 20. Vice-
presidente; J Vercelio Cortés, Te-
sorero; José de la R. Rodriguez.
Secretario; Guillermo Villanuev'...;:
y Ramén M. Valdés, Vocales.

Los sefiores Arturo Saucedo,
Ramoén M. Valdés, Gmo. Villa-

BAM

nueva y José de la R. Rodriguez,
todos cuatro del Sindicato de Tra-
bajadores de la Cerveceria Na-
cional, han ido a cerrar filas en
la directiva del Club BAM, con
lo cual se acrecienta la fraterni-
dad que hay entre estas dos agru-
paciones, lo que traer4 como re-
sultado una mejor labor en bien
de todos los a”ciados.
Gmo. Villanueva

Hospitalizado:

Hacemos votos por la pronta
mejoria del compafiero Bienve-
nido Sanchez (Juan Paipa para
sus allegados) quien se encuen-
tra hospitalizado en el Santo To-
mas.

Sanchez fue operado con tbda
felicidad y esta en pleno periodo
de convalecencia.

NOTA DE AGRADECIMIENTO

Nosotros,

Florencio Valdés y hermanos,

expresamos por éste medio

nuestro agradecimiento mas profundo a todos los empleados de la Cerve-

ceria Nacional, por haber asistido al duelo de nuestro extinto padre, lo

mismo que al sefior Rudecindo de Gracia gestor de una colecta y demas

comparieros del

departamento de Envase, que tan generosamente contri-

buyeron brindandonos su ayuda para resolver nuestro problema de ese

dia de angustia y de dolor.

FLORENCIO VALDES

COOPERATIVA NACIONAL DE AHORROS, S. A.
ESTADO DE GANANCIAS Y PERDIDAS

INGRESOS

Intereses ganados— Préstamos
Intereses ganados—Vales
Descuentos de almacenes

GASTOS GENERALES Y
ADMINISTRATIVOS

MES DE ENERO:

Mes de Febrero de 1951

MES DE FEBRERO:

Sueldos

Papeleria y Utiles de Oficina

Depreciacion

Servicios Profesionales

Amortizaciéon Gastos de
Reorganizacion

Gastos Varios

Seguro Social

UTILIDAD EN OPERACIONES
OTROS CARGOS:

Cargos Miscelaneos:

UTILIDAD NETA

196.15 199.45
153.80 153.77
99.59 449.54 53.88
212.00 212.00
1.58 270
1.43 143
45.00 45.00
52.88 52.88
— 40.00
8.48 321.37 8.48

128.17

26.00

102.17

TOTAL ACUMULADO:

395:60
307.57
407.10 153.47 856.64
424.00
4.28
2.80
90.00
105.76
40.00
362.49 16.96 683.78
44.61 172.78
— 26.00
44.61 146.78

ARAUZ, HERMIDA Y PAZMINO

Contadores y Auditores





