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BALBOA ATLAS

El Departamento mas Importante

(De colaboracion)

En toda gran empresa, como la nuestra, suelen surgir, a veces,
discusiones amistosas acerca dé la mayor o menor importancia que
tienen ios respectivos departamentos de la misma con respecto a su
funcién. Pero tales discusiones son perfectamente indatiles, puesto
que no existe, en realidad, "el departamento mas importante"”, ai te-
ner todos y cada uno de ellos importancia similor.

Una empresa como la nuestra es el feliz resultado de una vasta
obra de conjunto y de colaboracion en comun, como un organismo
vivo que cuenta con diversos 6rganos y miembros y asi como en el
cuerpo humano seria indtil tratar de determinar si es mas importan-
te el corazén, o ios pulmones o el cerebro, porque todos ellos son
esenciales para la vida, asi en una organizacion compleja como Ja
nuestra, todos los departamentos y secciones alcanzan a tener la
misma importancia, como importantes son las diversas piezas de una
complicada maquinaria. Porque, ¢qué es lo que hace funcionar la
maquina? Podra decirse que el motor que la impu-isa, desde luego.
Pero, si bien es cierto que sin el motor se detendria su funcionamien-
to, tampoco podria funcionar sin las poleos, sin i0s engranajes, sin
las trasmisiones y, a veces, sin la més pequefia pieza de aparien-
cia insignificante. Sin un determinado muelle, sin uno tuerCO, sin
un eje, la maquina se detendria o no podria realizar debidamente su
tarea.

En nuestra Empresa sucede lo mismo y por ello, siendo absolu-
tamente esenciales todas las funciones y labores que en la misma
se realizan, no es posible establecer la mayor o menor importancia
de unas o de otras. Sin que la malta llegara a los molinos, lo pro-
duccién quedaria paralizada, y lo mismo si se detuvieran los tachos
de cocimiento; si no se procediera a las operaciones de llevar el
mosto a los tanques de fermentacion y de envejecimiento, si la fil-
tracion se paralizara o si el envase dejara de funcionar. Y lo mismo
cabria decir de las bodegas, donde la cerveza se almacena, de los
equipos de reparto y de los distintos talleres de mecanica, carpinte-
ria, electricidad, etc. Todos ellos son esenciales y de la misma im-
portancia, y precisamente por ello es necesario comprender bien la
necesidad de que mantener en todo momento la necesario cohesion
entre unos y otros y el mecanismo de cooperacién reciproca.

La estimuladora competencia entre unos y otros departamentos o
secciones debe consistir, por lo tanto, no en determinar cudl es el mas
importante —ya que todos lo son por igual— sino cual funciona me-
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POR YUCU-YUCU

Flash! ... En la Oficina Gene-
ral se ha fundado un club de to-
madores de Jalea Real.. .Flash!

Esta noche en la capilla de
Penonomé, contraerdn matrimo-
nio la hija mayor de nuestro com-
pafiero de labores Licenciado Jo-
sé de Jesus Figueroa y el culto
caballero norteamericano Robert
Leroy ... Fijaran su residencia
en California, E.U.A...Flash! ...
Lucky Luciani volvera a dirigir
~ste afio el equipo de basketball
Cerveza Balboa a pesar de ha-
ber anunciado hace un par de
afios su retiro definitivo ... Con-
firma esta decisiébn nuestra opi-
nion de que el Lucky "lo lleva en
la sangre"...Flash! ... Un en-
cuentro boxistico que mas pare-
cia lucha libre, pues en ei abun-
daron los cabezazos y las aga-
rradas, entre un oficial y un obre-
ro de esta Empresa, en el beer-
lounge de la Oficina General, po-
ne de manifiesto una vez mas la
falta de respeto que existe en las
relaciones entre oficiales y obre-
ros en esta Empresa, apadrina-
das por los Jefes ... En cualquier
momento, en cualquier fiesta,
puede Ud. ver una mesa de jue-
gos donde alternan personas de
ambos grupos, perdiendo los Je-
fes poco a poco el respeto que le
merecen sus subordinados. Lo
mismo se puede apreciar en cual-
quier fiesta celebrada en el beer
lounge en la que se brinden be-
bidas. Esta situacion terminara
el dia que uno de esos Jefes sea
estropeado por uno de sus con-
sentidos o el dia que uno de esos
consentidos sea "desinflado" por
un oficial irrespetado ... Flash!
... Rumbo a la soleada Califor-
nia, USA partira este mes, en via-
je de merecidas vacaciones el Li-
cenciado José de "Chu" Figue-
roa.. . Estas vacaciones, inclu-
yendo el viaje de round-trip le sal-
dran completamente GRATIS . ..
Flash! ... Se acabaron por esta
semana los Flashes .. .



DISCURRIENDO
(Viene de la Pag. 4)

menos”, por nuestra condicion de
burdos y simples espectadores,
venimos a hacer los verdaderos
"indices” de una causa comun,
que si se afecta, es en perjuicio
de nosotros mismos ...” ... Las-
tima grande que no se haya lan-
zado a candidato de algo .. .

¢QUE SERA?

(Qué estara pasando en el
"Beer Lounge” que ahora alli se
siente a veces un olor pestilente
a "culi” que tanto mortifica ... ?

{Qué clase de desinfectante es-
tara usando Pefialoza ahora...?

;Serd alguna medida adopta-
da para ahuyentar las moscas?

;Serd algun nuevo desodoran-
te...?

¢Qué sera, lo que en este mun-
.do no habra ...

CONSEJOS AL LECTOR:

Estimado lector: TG que eres

BAM

inteligente, sabras acoger los con-
sejos que como amigo hoy te
brindo. "Todas las mafianas,
antes de salir el sol, sea en in-
vierno o en verano, pronto debes
levantarte de la cama; te das un
bafio de aseo y usas un buen an-
tiséptico; te sientas a desayunar
de veras; de manera que quedes
listo y presto pora marchar a tu
trabajo. Cuando llegues, saluda
a tus comparferos y dales los
buenos dias, que nada te cuesta,
y es sefial de buena educacion...
Cuando hables, no tienes por qué
gritar. .. usa tono y voz natural,
con la jovialidad que Dios nos
ha dado .. . No traigas esa cara
de almohada trasnochada... Ni
te constituyas en estatua de pie-
dra o bronce ... No te hagas el
enfermo, ni te consigas certifica-
dos médicos sin necesidad ... Sé
laborioso y persistente en tus ac-
tos ... No desmayes en tu labor
... No te quejes nunca .. . Asume
la responsabilidad de tus errores
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.. . No hables mal de tus compa-
fieros ... Y espera el dia del Jui-
cio Final, y sabras lo que mis
consejos contienen .. .

Fue homenajeado...
(Viene de la Pag. 1)

pular tenor mexicano Emilio Tue-
ro, pelicula que fue estrenada en
Panama el pasado miércoles.

El Sr. Fleta se hizo acreedor al
preciado "disco de oro" por ser
el autor de la cancién cuyo éxito
ha sido realmente extraordinario,
y cuyo titulo, "Historia de un A-
mor” es el mismo que lleva la
pelicula a que hemos hecho refe-
rencia. Unimos nuestras felicita-
ciones a las muchas que ha re-
cibido el Sr. Fleta con motivo del
merecido homenaje de que ha si-
do objeto, esperando que conti-
nle enriqueciendo nuestra musi-
ca con nuevas composiciones si-
milares.

e/f-elch 4e Cola
coH la Natahtia

CAISADA DRY
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Por I. T. M!
(EENERALIZANDO:

A los dos meses y medio de a-
daptacién al ambiente del aire a-
condicionado, que tanta influen-
cia tiene en la conducta del indi-
viduo Y que no deja de tener sus
desventajas para la salud mis-
ma, no comparto la convivencia
con elementos intransigente's que
en todo momento, y para todo,
nos muestran su "propio patron”
al que estan hechos, pues sub-
conscientemente quieren que to-
do se haga y resulte como ellos
piensen...

En estos momentos de trahsi-
cién cervecera, en que todos la-
boramos de buena fe y afanosa-
mente, para dejar lo viejo por’lo
nuevo con miras intrinsecamente
futurista Y de mejor rendimiento,
se han puesto de manifiesto pro-
blemas que atafien directamente
a nuestra economia, tan s6lo por-
que se haya prescindido de un
pequefio analisis de las cosas, ta-
los como hombre, tiempo y ma-
teria.

Cuantos conceptos quisiésemos
emitir, pero es de nuestra intros-
peccién el cuidado y la medida
para decir las cosas, a fin de no
pasar de "entremetido”, o contra-
decir criterios, o bien herir sus-
ceptibilidades ... Porque al trope-
zar con esas personas cuya ni-
miedad de genio, sélo esta por
encima de las cosas, no aceptan-
do los hechos tal cuales son, sino
que se la pasan imanigando las
razones por las cuales no pueden
ser, nunca podriamos condicio-
narnos para el éxito, porque siem-
pre resultan elementos negativos,
dados a sus caprichos y hechos

_e erl' e!’I
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Matrimonio:

Hoy sabado, en la iglesia pa-
rroquial de Penonomé, contraerd
matrimonio la distinguida sefiori-
ta Veira Figueroa, hija de nuestro
querido compafiero de labores
don Jests de J. Figueroa, con el
ingeniero norteamericano, sefior
Robert Leroy, funcionario del ser-
vicio agronémico del "Punto Cua-
tro".

Hacemos llegar nuestras con-
gratulaciones «a la feliz pareja
que se dispone a formar un nue-
vo hogar, felicitacion que hace-
mos extensiva a los familiares de
los contrayentes, y de modo muy
especial al padre de la novia,
nuestro compafiero don Jesus
(Cha) Figueroa.

a su "propio patrén“, haciéndo-
nos comprender mejor, cada dia,
e] aforismo ese que parafraseado
en lenguaje moderno se entiende
asi: "Como un hombre piense,
subconscientemente, eso es él..."

"LOS DE MENOS™"

Entre otras cosas ... decia un
com.pafiero nuestro en su impro-
visacion: "Es entonces cuando

nosotros los chiquitos, "los de
(Pasa a la Pag. 3)

Una carta de
A. A. Avecilla

Nuestro muy estimado compa-
flero Alfredo A. Avecilla, de la
Planta "Atlas" ha dirigido a nues-
tro colaborador don Ismael To-
rres la carta que publicamos a
montinuacion.

"Estimado amigo Ismael:

En la dltima edicién del sema-
nario "BAM" pude darme cuenta
por medio de tu columna "Discu-
rriendo” de la inspeccién o visita
gue hiciste a distintos departa-
mentos de la fabrica. Y me ha
extrafiado que sea la Planta "A-
tlas" la que no se haya dignado
con tu amable visita, siendo tq,
como eres, querido y respetado
por todos los que se honran en
tener tu amistad. Esperamos que
en un proximo recorrido que ha-
gas, nos honres visitando los dis-
tintos departamentos que iorman
la planta "Atlas".

Sin mas, tu atto y s.s.

AHredo A. Avecilla
"Atlas", Botellas Vacias.

NOTA.—Te hago saber-que soy
un asiduo lector de tu columna
Y que la conceptio como la
mejor del semanario "BAM".

EL DEPARTAMENTO,MAS IMPORTANTE
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jor dentro de jas naturales limitaciones de las tareas que le corres-

ponde realizar.

Pero, en todo caso, sin perder de vista la necesidad

de mantener la cooperacion indispensable para que el vasto y com-
plicado mecanismo general, que es la Empresa, no sufra entorpeci-
mientcs. Porque, como en el ejemplo de la maquinaria que ya hemos
citado, no basta que el motor {undone bien. Es preciso igualmente
que se hallen ajustadas y debidamente coordinadas las distintas pie-
zas o fin de obtener el resultado necesario.

No existe, pues "el departamento mas importante”, sino que den-
tro de lo similitud de su categoria e importancia, existe, como indis-
pensable, la necesidad de la adecuada sincronizacién y colabora-
cibn mutua, como en toda obra que se realiza por un conjunto de
personas, mas 0 mMenos NuUMeroso, que constituyen un equipo.

AO CiDtM





