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DSA~IO

VIEENES, 19 DE JULIO DE 1968

EL

claracion

las noticias apareci-
das en “La Hora”, en diferentes dias
del presente mes, en mi caracter de
Presidente a.i. de la Cruz Roja Nacio-
nal deseo aclarar que el Instituto Pana-
mefio de Habilitacion Especial esta ma-
nejado por un Patronato integrado por
representantes del Ministerio de Educa-
cion, de la Asociacion Médica Naci-.na’,
del Ministerio de Trabajo, Previsiéon So-
cial y Salud Publica, de la Contraloria
General de la Republica, del Cluo de
Leones de Panaméa y de la Loteria Na-
cional de Beneficencia, con la presiden-
cia} del titular de la Cruz Roja Nacio-
nal.

Las compras de material y tquipo se
hacen mediante licitaciones o concursos
de precios y el pleno del Patronato del
Instituto Panamefio de Habilitacion Es-
pecial, en sesion, hace el escogimiento
pertinente; a dicho organismo tamben
le corresponde la designacion del per-
sonal docente y administrativo, aun
cuando el Presidente, quien es el repre-
sentante legal del Patronato, tiene pieno
derecho de nombrar y remover a los
funcionarios administrativos, pues se
trata de una institucion auténoma.

El personal docente del Instituto Pa-
namefio de Habilitacion Especial, esta
comprendido en la Ley Organica dé Edu-
cacion y el Ministerio de Educacion re-
frenda los nombramientos, por lo cual
después de dos afios de servicios, no
pueden ser removidos.

Respecto de la designacion de médi-
cos, los Asesores Médicos que estipula
la Ley del Instituto Panamefio de Ha-
bilitacion Especial sori escogidos de ter-
nas que la Asociacion Médica Nacional
envia al Instituto Panamefio de Habili-
tacion Especial, atendiendo su solicitud
para tal efecto.

Desde hace méas de un mes, auditores
de la Contraloria General de la Renu-
blica realizan una inspeccién periddica
en el Instituto Panamefio de Habilitacion
Especial y oportunamente rendiran su in-
forme al sefior Contralor.

Este Patronato aprovecha la oportuni-
dad para que previa cita, los Directores
de Periddicos y Pei'iodistas que se pre-
ocupan por esta instituciéon, vengan y co-
nozcan las actividades del Instituto y la
forma en que se administra el mismo.

' En relacion con

u Atentamente,
fl FELIPE E. MOTTA,

Presidente a.i. de la Cruz Roja Nacional

y Presidente Encargado del Patronato

del Instituto Panamefio de Habilitacion
Especial.

Relteracion

' Lamento mucho que el sefior Felipe
Motta, encargado desde fecha muy re-
ciente de la Presidencia del Patronato
del Instituto Panamefio de Habilitacion
Especial, ante las publicaciones de este
diario en relacion con serias irregulari-
dades en el manejo de dicha institucion,
haya creido necesario hacer una acla-
racion al respecto, cuyo texto publicamos
adjunto.

Es conQcida de todos la honorabilidad

DIFERENTE

TAL

y hombria de bien del sefior Felipe Mo-
tra asi como la integridad que ha carac-
terizado todos ios actos de su vida pri-
vada y publica. De esta ultima, esta
fresco aun el recuerdo de la ejemplar ad-
ministracion municipal que presidio en
1959.

Sinembargo, haciendo una respetuosa
reconvencién, queremos recalcar que el
hecho de que en un Patronato determi-
nado haya representantes de dependen-
cias estatales dolorosamente ha dejado
de ser una garantia de probidad o rec-
titud.

Como estamos conscientes de que el
sefior Felipe Motta ha venido fungiendo
de Presidente Encargado del Patronato
del IPHE desde hace muy poco tiempo,
deseamos reiterarle que, sin excepcién de
los méas altos cargos y los mejor remu-
nerados, en dicha institucion se han he-
cho nombramientos al margen de la ley,
favoreciendo a personas que no llenaban
los requisitos de idoneidad indispensables
e incluso para cargos inexistentes.

Del nombramiento ilegal de un médi-
co mexicano en el IPHE hay ya abun-
dantes pronunciamientos de ia Asociacion
Médica Nacional, aparte de las denun-
cias de la prensa hablada y escrita, y de
todas las demas irregularidades habra
de quedar constancia en el informe de los
auditores de la Contraloria General de la
Republica si es que cumplen a cabalidad
la labor que les ha sido encomendada.

Como sabemos que el sefior Motta ha-
bra de tener bajo su regencia el IPHE to-
davia durante algun tiempo, antes de la
nueva Administracion, quisiéramos su.ge-
rirle que preguntara a los auditores de
la Contraloria que estan examinando ios
manejos del IPHE cuantas maestras nay
gue marcan dos tarjetas de trabajo, cuan-
tas personas han sido nombradas sin
abrir los puestos a concurso, cuantos sa-
larios hay por cargos que no tienen fun-
ciones en la actualidad, cuantas extran-
jeras han sido nombradas alli pasando
arbitrariamente por encima del personal
especializado panamefio, cuanto cuesta al
IPHE la estada en Chiriqui de una alta
empleada de la institucion con fines aje-
nos a ésta.

Ademas, tenemos noticias de que, hace
mucho tiempo, el personal docente de.
IPHE recibié una circular que establee'a
que las quejas o protestas que hubieran
de hacer ante el Presidente del Patro-
nato debian tramitarse por conduico de
la Direccién de la institucion y no direc-
tamente. Si ei sefior Motta. sin previa
cita, preguntara al personal doceate so-
bre la marena del IPHE se enteraria de
cosas tales como la insuficiente merien-
da que dan a los nifios, y de que a los
nifos con defectos fisicos los obligan a
cumplir una jornada doble lo cual e'ta
refiido con todas las normas sobre su tra-
tamiento.

Hacemos esta reiteracion en la seguri-
dad de que el sefior Motta ha sido sor-
prendido en su buena fe en cuame al
IPHE, y porque en un pais en donde la
honorabilidad es una rara flor, al hecho
de que haya personas como él aere «1
camino a la critica con fines co istruc-
tivos.

No querriamos, en efecto, por e< apre-
cio y estimaciéon que siempre hemos te-
nido por el sefior Felipe Motta v su fa-
milia, que de éstas irregularidades Uh
cilmente comprobables pudiera despre»-
derse sombra alguna que empafara la in-
tachable reputacion de que merecidamen-
te goza en todos los circulos.

DEMETRIO FABREGA.
Director de “La Hora%

A mas de un milléon seis-
cientos mil balboas ascien-
den las deudas que el Ins-
tituto de Vivienda y Urba-
nismo tiene con el comercio
y los productores locales y
las cuales no cancela por
estar en la méas absoluta de
las bancarrotas.

Igualmente se ha sabido
que el IVU adeuda al Insti-
tuto de Acueductos y Alcan-
tarillados Nacionales
(IDA AN) alrededor de
B/.230.000 en concepto de
cuentas de agua suministra-
da a los inmuebles de la
institucién en distintos sec-
tores de la ciudad, especial-
mente en los Multifamilia-

res, razén por la cual el
servicio le es interrumpido
a estas casas en algunas ho-
ras del dia.

Se ha logrado saber, asi
mismo, que el IVU adeuda
a la Caja del Seguro Social
alrededor de cien mil bal-
boas en concepto de cuota
patronal y por las cuotas
que descuenta a sus emplea-
dos, quienes no podran re-
cibir més el servicio en las
préximas semanas, debido a
tan alta mora.

El IVU también ha rete-
nido descuentos hechos a
sus empleados por mas del
B/.90.000.00 en concepto de
impuesto sobre

Dos miSones en deudas kcales ~

BANCARROTA
SFIXIA AL IVU

no los ha enviado a las ar-
cas nacionales, lo que pro-
voca que ningun empleado
de esa institucion pueda ob-
terller su paz y salvo nacio-
nal.

Nuestra fuente informati-
va dijo que la situaciéon
nanciera de la institucion es
tan grave que para pagar
las dltimas quincenas do
sueldo de sus empleados la
instituciéon se ha visto pre-
cisada a vender algunas de
sus propiedades, principal-
mente lores de terreno, igno™
rando, en algunos casos, re-
quisitos legales exigidos por

la renta y |el Cddigo FiscaL

£1 gran relajo sigue
en la Carrera Jadulal

Gran descontento ha cun-
dido entre el personal sub-
alterno del Organo Judicial
en vista de la poca aten-
cibn que estan prestando
nuestros mas altos tribuna-
les de justicia a la carrera
judicial y sus leyes organi-
cas, para satisfacer intere-
ses personales de los magis-
trado y sus allegados.

La ultimas violaciones a
la Carrera Judicial, cuatro
en total, se han producido
a raiz de la reciente desig-
nacién de Manuel J. Cal-
vo, como Juez Primero Mu-
nicipal.

Calvo tenia como cargo
anterior el de Secretario
de la Sala de lo Penal de
la Corte Suprema de Justi-
cia. Para llenar la vacante
que se produjo por sU de-
signacion como Juez Muni-
cipal se procedid, sin abrir-
la a concurso y sin que
mediara notificacion algu-
na a los interesados y sin
cumplir ninguno de los re-
quisitos de promocién de
la Carrera Judicial, a desig-
nar en su remplazo a San-
tander Casis Jr., quien ejer
cia el cargo de Secretario
del Segundo Tribunal Su-

perior de Justicia. -

Para remplazar a San-
tander Casis Jr. en el Se-
gundo Tribunal Superiw de
Justicia los cinco magistra-
dos de ese organismo pro-
cedieron, cOn las mismas
violaciones a la ley, a de-
signar a Un joven quien
hasta entonces era Oficial
Mayor de ese mismo Tri-
bunal.

Para remplazar a este s«
design6é a una dama.

En ninguno de los casos
hubo concurso, ni notificar
cion.

[0S Cle arriba no dejan

sublr @

Numerosas protestas han
surgido en Jos Ministerios
y otras dependencias oficia-
les en vista de la posicion
adoptada a dltima hora por
altos funcionarios publicos,
quienes se vienen negando
a conceder las licencias que
algunos de ellos han solici-
tado por haber obtenido be-
cas de organismos interna-
cionales para su mejora-
miento profesional.

Nuestra fuente informati-
va dijo que las protestas

oS d

obedecen a que esta misma
medida no se adopta cuan-
dc se trata de empleados de
los mas altos niveles, que
bien podrian costear sus
viajes, pero que tienen in-
tima relacion cOn los per-
soneros de turno.

Se sabe que esto ha ocu-
rrido a funcionarios del
Hospital Santo Tomas- dias
después que el titular de
Salud Pdublica, Arg. Daniel
Crespo, acaba de regresar
de Ginebra, Suiza, de asistir

aba)o

a un plenario del Organis-
mo Mundial para la Salud
Publica junto con otros al-
tos empleados

La medida adoptada vio-
la claramente el espiritu
y letra del Decreto 17, d©
7 de Febrero de 1966, que
modifica los articulos 7y 9
dei Decreto 15, d”~ 19 de"
Febrero de 1962, que re-
glamenta la asistencia téc-
nica. En ese Decreto se a-
dopta Un modus operandi
para estos asuntos.





