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MARTES, 31 DE DICIEMBRE DE 1968

Luna en el signo de Piscis, en su

fase de Luna Llena, oposicion a Urano y Sol, trigono

I>ANTNA 1
Aspectos lunares:
a Neptuno.
515
Sa

S 8<

ARIES: Aun recibird la influencia marciana, del do-
mingo, y por lo tanto se produciran situaciones felices
y cooperadoras en su lucha por la conquista del bien-
estar material. Actie con fe y optimismo en el futuro.

TAURO: Se produciran ayudas aleatorias, imprevistas
y muy favorables, durante la primera mitad del dia,
si las sabes aprovechar obtendras de ellas concretos
resultados. En la vida familiar, habra novedades vy
felicidad.

GEMINIS: Pueden ocurrir inconvenientes que obsta-
culizaran su evolucién econémica y los cuales proven-
dran de dificultades financieras, penas o0 situaciones
desarmonicas en el ambito laboral. Una actitud sensa-
ta y paciente sera indispensable.

CANCER: Con la Luna en Piscis y en trigono a Neptu-
no, situaciones sorpresivas pueden ocurrir. De que de
estas resulten provechosos efectos, provendra su buen
sentido, moderacién y propio control. Actle con ale-
gria ante sus relaciones.

LEO: No estara favorecida su vida familiar por la
oposicion de Luna a su regente Sol. Tensiones, falta
de mutua comprension, desde las primeras horas del
dia. Esto incidira en su rspiritu de lucha y puede in-
terferir en su vida laboral.

VIRGO: Lleve su sensibilidad al estudio, la reflexion
y el analisis de los problemas que le aquejan. La in-
tuicibn mercuriana estarda mas desarrollada hoy, por
efecto de la particular influencia lunar. Vera mas cla-
ro dentro de si.

LIBRA: Tendrad oportunidad de superar conflictos o
malas intenciones de terceros. Tanto las situaciones
aleatorias como su buen juicio, le ayudaran valiosa-
mente para triunfar de enemigos competidores o de
Incidias. El espiritu se impondra.

ESCORPIO: AuUn seguird llevando los efectos de la
mala posicion de Marte, de dias pasados por lo tan-
to conviene evitar a toda costa, tensiones, discusiones
malos entendidos, en el ambito de su profesion o tra-
bajo.

SAGITARIO: No desestime las informaciones, los con-
sejos u orientaciones de personas idoneas o de mayor
experiencia, especialmente en sus conflictos de indole
espiritual o afectiva. En tas horas de la tarde, debera
actuar con buen sentido.

CAPRICORNIO: Distintas y urgentes obligaciones, de-
beran ser cumplidas en las primeras horas del dia
y toda dilacién puede serle perjudicial. Aquella confe-
rencia que estaba postergada, procure llevarla a efec-
to hoy a primera hora.

ACUARIO: Gran actividad social que puede redun-
dar en provechosas conexiones, en viajes o nuevas si-
tuaciones econdmicas, deberan tener .su cooperacion
entusiasta y decidida, de ello provendran cambios en
su vida de relacion.

PISCIS: Con la Luna en su signo y en trigono a Nep-
tuno, tenemos una jornada maravillosa, para la rna-
?'oria de estos nativos. Habra felicidad en el ambito
amiliar o laboral. Se registrara, asimismo, un éxito
artistico de gran envergadura.

El Mayor Florez envia felicitacion

Como contribucién en la

momento

labor de reconstrucciéon na-
tional que se ha impuesto
la Junta de Gobierno Re-
volucionario, el Alcalde del
tlisirito de Chitré, Provin.
jpia de Herrera, don Luis B.
X*imentel, ha  mostrado
gran Interés en solucionar
iOi problemas del transito
tn «M ciudad v hasta #1

los logros alcan-
zados han sido de po.sitivo
beneficio para la comuni-
dad chitreana

En la tarea desplegada
por el Alcalde Pimentel, en-
tre otras cosas, se han de-
marcado las &reas de esta-
cionamiento, las lineas de
seguridad, los avisos en las
intersecciones,—de-, calles; v

avenidas, y se han adopta-
do medidas de seguridad
para peatones y conducto-
res de automoéviles

El ritmo ascendente de
trabajo que mantiene el Al-
calde de Chitré le ha signi-
ficado el reconocimiento
del Mayor Florencio. Flores,
Jefe de la Sexta Seccién

-de-la-Guardia Nacienal, —

mm

— LUX —
Precios 1.00 y OO "Catali.
na, la Grande** con Peter
O'Toole, Jeanne Moreau vy
Jack Hav“kins.

— "CENTRAL—
Precios 1.00 y 0.50. *Fan>
tasuia Estilo Italiano” con
Sophia Loren y Vittorio
Gassman. Una gran come-
dia.

— SAVOY—
Precios 049 y 0.25. “Los
Valientes Mueren Jbévenes”
con Rod Taylor, Claudia
Cardinale y Harry Guardi-
no. “A Fuego de Metralla”
con Doug McClure, Kathe-
rine Ross y Ricardo Mon_
talban.

-EDISON —
Precios; 049, 035 020
“Los Malvados de Fire-
creek” con James Stewart,

Henry Fonda y “El Cuarto
Cerrado con Carol Lynley,
Oliver Reed.

— AMADOR—
Precios: 0.25, 0.5. “Siete
Dias de Fiesta” con Connie

Stevens, Troy Donahue Y
*Ahi Vienen Los Tanques”
con Mary Aldon y Steve
Cochran.

— ANCOM —

Dia Popular. Entrada 0.15
General. Enrique Lizalde en

tin Panama

— TROPICAL—
Precios 1.00, 0.50 y 0.35. *Al
Ponerse e] Sol” con el gran
Rafat'l coin sus mejores
canciones.

— PRESIDENTE —
Precios 100 y 0.50. **La Gue-
rra de las Aceitunas” de
Walt Disney, con Maurice
ClKfvalier, e Yvette Mi-
meuax.

*RIO—

iPrecios 049 y 0.25. *Khar-
jtoum” con Charlton Heston

ly Laurence Oliver. “El
Puerto de la Muerde’

— ELDORADO—
Precios 049 y 0.25. “Por

Unos Dolares Mas” con Lee
Van Cleef, Ciint Eastwood
y Giana Maria Volante. ‘La
Hora de la Pistola” con
James Garner, Jason Ro-
hards y Robert Ryan.

— ROXY—
Precio: 0.15. “Las Defenso-
ras” con Audie Murphy y
Katharyn Grant y “Co-
mandos Aéreos” Dan Dur-
yet y Francés Gifford.

— ROOSEVET.T—
Precios: 0.60, 0.30. “Busca-
dores de Oro” con Suzanne
Pleshetie, Roddy McDowall
y “Mujercitas” con Eliza-
beth Taylor y Peter Law-
ford.

“El Asesino se Embarca”
Luis Aguilar en **Aguila . OPERA e

- - Precios 125 y 060 “Dia_
Niegra Contra los Diablos bolik” Joh Philli
de la Pradera”. ool con John fips

jLaw y Marissa Mell. Un
— FOX— lestreno dlaAbOI!f:o.

Precio: 0.15. “El Sable y la . IR I“S—
Flecha” con Broderick Precio: 035 “Adorado

Ci awford y Barbara Hale y '

John” con Christina Scho-

“El Caballero Audaz” con 1llin, Jark Kulle y “La Mu-

Lionel Jeffries y Oliver chacha de las Caderas Es-

Red. trechas” con Barbara Va-
\lentin.

En el Interior

-ALCAZA.R-
DAVID

Precios: 0.35, 0.20. “Fune-
ral en Berlin” con Michaet
Caine y Eva Renzi y “La
Prueba del Le6n” con Cor-
nel Wilde y Ken Gampu.

-PLAZA—
DAVID

Precios: 0.60, 0.35. “Cuando
Arden las Brujas” con lan
Ogilvy y Vincent Price.

— AMALIA—
CHITRE

Precios: 0.35, 0.25. “La Es-
pada en la Piedra” y ‘"Téc-
nica de un Homicidio’ con
Robert Webber y Jeanne
Valerie.

-MARIA LUISA-
SANTIAGO
Precios 0.35 y 0.20. “Hom-
bre” con Paul Newman, Ri-

chard Boone, Frediic
March y Diane Cilento.

L

Los Teatr

— ATLANTICO —
**Excitacion” y “Japon E-
rotlco” (Prohibidas para 10s |
menores de edad).

— ASTORIA—
Wahoo. “El Atadd Chino”
con Heinz Drache y Sabina |
Sesselman “La Sangre Lia
ma” con Gregory Peck
Omar Shariff.

— PARIS—
Wahoo. “Las Audaces” con
Hope Lange. “El Espia”

con Willard Dillman.

— BOLIVAR—
Wahoo. “Alvarez Kelly” con
William' Holden y Richard
Widmark. “El Secreto del
Jinele” con Randolph Scolt
V Karen Steel.

— REX-.-;- ,
“Extrafia Pareja"” ¢On Jack
Lemmon y Walter Ma™hpu.

\NiriERfiiFii

— BELLA VIS7 A—
Precios 1.00 y 050. “La Ren
volu'cion de los Inconfor™
mes“ con George Peppard,
Mary Tyler Mooi-e, Don Da
Luise y Susan Saint James,

— CAPITOLIO-

!Precios 050 y 035 A pefL
cmn. Sélo para adultos,
“Carne de Mujer” y “Sexo”

— VADIEDAMNITF.S— -«
Precios 050 y 0,25. “Entre
el Deseo y la Muerte” con
Kirk Douglas y Sylvia Kos-
cina. "Tammy y e! Millona-

rio* con Debbie Watson.

— AUTO-CIME-

Precios 100 y 0.30. “El Pk
rata de Su Majestad” con
Rod Taylor y Keith Mit.'

chcll (La historia de Fran-
c'sco Drake). /
— ENCANTO —
Precios 050 y 025. “La
Guerra Secreta” con Paul
Newman y Sylvia Koscina.
**Ficbi'e  dc Codicia” con
James Garner y Eva Renzi.
— PANAMA-
Precios 0.35 “Orgullo de

Hombre” con Johnny Nash
y Estelle Hemsi. *EL Lati-
go Sangriento” con Bruce
Bennett, Robert Bray y Ta®
|nia Velia, ,

-TTVOIll—

Precios 0.35 y 020 “Peligro,
Mujeres en Accién” con Ju-
lio Aleman y Alma Delia
Fuentes “El Silencioso” con
Luis Aguilar, Gaslén San-
tos y Adriana Noel.

\Y

os en Coldn

_,11DO—
Precios 099 y 050. “Los
Destructores” ron Richard
Egan y Patricia Owens.

-ANSONIA—

\ ,
14:30 p.m. 0,25, 0.15, Wahoo
Atomico 40.00. Tere Velaz-
quez en “Novias Impacien-;
tes”, Pedro Infante en “Al
Toda Maquina'c ademas;i
“La Ley de las Pistolas”. |

— COLON—
“Ellos Contra el Mundo”
con Dennis Hooper y Chris
Noel. “El Mundo de Susy
Wong” con William Holden'
y Nancy Kwan. (Prohibidas!
para menores de 18 afios). !

-CARIBE-

Precios 0.60 y 0.30. “Sor Y®
Ye” con Hilda “Aguirre. “A-
lias el Rataf ~con Piporro»
y Alina Delia Fuentes. -1
i mi& A
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EDITORIAL

M H IN [l

PUBLICADO POR EDITORA PANAMA, s A
HARMODIO ARIAS G.
P ¢i"\gqtMpni'p»
LUIS A. DE LEON ¥.
Director

IVAN ZURITA
Jefe de Redacciéon

n torno al ano 1968

~  Si hacemos un andlisis desapasionado de los hechos
incurridos en nuestra Republica durante el afio que hoy
termina, hemos de concluir admitiendo que no todo fue
negativo en su discurrir. Las Ultimas semanas del afio 1968
han traido una especie de orden casi inusitado en nuestro
territorio, tanto en lo moral como en lo socioeconémico, y
esperanzas de mejoria en diversos 6rdenes de nuestra vida
Institucional.
! Sin embargo, debemos admitir que las causas que provo-
iearon el climax del once de octubre y su movimiento rege-
nerador no son las que una nacién puede exhibir con orgu-
llo, ni entre sus connacionales y mucho menos ante un mun-
ido avido de respeto a la ley y a la dignidad humana.

1968 significé para Panama y los panamefos la entroni-
focion de la rebatifia personal de los fondos publicos que
debieron ser utilizados en beneficio de los asociados. Sin
el menor rubor y utilizando los métodos mas burdos que
sistema econémico y de contabilidad hayan admitido jamas,
los atracos a los fondos del Estado se cometieron a la orden
'del dia, en cantidad aun ignoradas, y con una desvergiienza
tal que casi el ser honrado pareci6é ser la cualidad negativa
itn los funcionarios de manejo.

i No SBlimitd al robo de dinero en efectivo el desgrefo
Econdmico de los primeros diez meses de este afio. Se desti-
feilaron grandes sumas para supuestas carreteras y otras
obras que se dafiaron antes de usarlas ; el equipo guber-
liamental era adjudicado a organizaciones y personas parti-
(Culares para su uso personal, mientras que las comunidades
clamaban por la solucidon a sus problemas ; se firmaron con-
tratos para realizar diversos estudios de reorganizacion o
factibilidad de algunas obras y mientras que los contratis-

Per194iiticO en
tHU mria 4 el

r unas horas mas terminard el afio 1968. Muere un afio
ftias, como cualquier mortal, como cualquier hijo de vecino.
El afio de 1968 queda en la historia como los antiguos faraones
én sus bovedas reales. Las generaciones futuras lo podran con-
templar y estudiar, como nosotros ahora contemplamos y estu-
ndiamos a los distinguidos huéspedes de las piramides.

J Como todos los afios de la historia el afio de 1968 est4d com-
puesto de hechos. Han nacido unos y han muerto otros. Han
surgido y han caido modas. Se realizaron hazafias y monstru6-
ijidades. \ »I o». ew

A gl M ' M $og'pocas Y fas Herrotas miucliasi

tas, amigos del régimen, cobraban sos emolumentos, el Esta-
do no recibia ni siquiera una hoja del estudio que pago casi
al contado y con premura; se vendieron o se regalaron
bienes publicos y aun reliquias histdricas; de las oficinas
publicas desaparecieron ios Utiles y equipo de trabajo, las
medicinas; las compras ficticias fueron otro medio de atra-
co a los fondos publicos.

Si como todo lo dicho no fuese suficiente para conside-
rar al aflo que fenece como un afo nefasto, es necesario agre-
gar que el corrompimiento total de ios organismos creados
por ley o constitucionalmente como salvaguardas de nuestra
institucionalidad democratica y republicana se entregaron
a los vaivenes politicos para caer en el desprestigio nias abo-
minable de que se tenga conocimiento en nuestro pais.

Lo ocurrido pues, en los primeros diez meses de 1968
no tiene parangon en nuestra historia. No es comparable con
ningun lapso de nuestra vida republicana y ni aun con perio-
dos anteriores, en los que dimos al mundo numerosos ejem-
plos de honor, abnegacion y desprendimiento humanitario.

Las ultimas diez semanas de 1968 fueron el reverdecer
en una tierra donde s6lo quedaban las cenizas de un fuego
intenso y devastador. Su retofo floreciente nos hace tener
fe en mejores dias para todos, pero es aun muy prematuro
para que opaque del todo los negros dias vividos. Y para
que ese reverdecer consiga el abonamiento adecuado hace
falta que todas las fuerzas vivas de la nacidn correspondan
al espiritu de sus gestores, cosa que, aun dentro de sus ;
allegados, hay muchos que no han logrado comprender. ;
Tengamos fe en que las malas horas vividas en 1968 no vuel- "
van jamas, para que todos disfrutemos de prosperidad y
bienestar total.

El ”score” no nos favorece aun. Mas es lo que no se ha consegui-j
do que lo que se ha conseguido. j
La ciencia ha seguido avanzando a ritmo acelerado, siif
embargo, el hombre que es un encurtido de angel y demonio, dqg
cangrejo y tortuga, unas veces consigue dar un paso y otras
veces camina hacia atras. j

Es innegable que las hazafias en el campo de la medicifag,
como los trasplantes de corazén y otros 6rganos vitales, sop
hazafias que le dan relieve al afio 1968.

Las hazafas que el hombre ha logrado en el campo espacia®
le han dado prestigio al afio que en unas horas mas fenecera®
No podemos desconocer que el viaje de los astronautas norte-j
americanos alrededor de la luna es un punto luminoso en la his-
toria de la humanidad, una hazafa que ha engrandecido el afio
de 1968. :

Y otras conquistas cientificas menos ruidosas también ser-j
viran para que mafiana recuerden este afio. Otros logros también
seran admirados en tiempos futuros. i

Sin embargo, aun el dolor y la muerte es pan de cada dia®
Pan amargo, claro. El lobo que el hombre asila en su corazédj
aun es poderoso. La bestia aun sale de su boca y de sus manos,]
de sus ojos y de sus pies. j

El afo 1968 ha sido un afio con muchos infiernos. Pero’
infiernos en donde no se cocinan y padecen los culpables, sino!
inocentes victimas que anhelan paz. Vietnam, Biafra, han sido
los infiernos en que mas se ha padecido. Y en donde ha habidq
atropellos, violencia, injusticia, crimen, ha sido la bestia demol
niaca la que ha triunfado en este afio de 1968. !

Nos queda un corto trecho para llegar a un nué/o afo, at

N9, NAV6BNIN | >s hacpalal|” sin sabh|-]"aé
saber si tehclremos alegrias o huevos sufrihhehfb”'**
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ESTAMOS TRABAJANDO

cerrantes un una
de protnesus

y nhritnos un

M u e t”™~ o A . A o |,

1968, en su recta final, fue un afo
en que iniciamos la mas pacifica revolucion,
sin dictaduras, sin presiones, sin sangre eee ;

Hubo, en sus consignas, las légicas promesas.

Pero hubo» desde los comienzos,

logros continuos de beneficio a nuestras clases
populares y de consolidacion a nuestras

clases inversionistas.

Y en apenas tres meses de ingente tarea,
el pais progresa con todos. Y la Patria
progresa para todos.

Se inicia un Nuevo Afo.

Un afio con mas logros que promesas.

Un afio en el que todos debemos trabajar para todos, j
A

Como hasta ahora, y

Junta Provisional de Cobienid
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f1 kmente
dite e h

dieronpuquete
de canyak

Cuando procedia a lan-
zar al suelo un paquete
conteniendo cierta canti-
dad de canyack, lue cap-
turado por el Departa-
mento Nacional de In-
vestigaciones, Lines Ru-
pert Franklin de 24 afos
de edad.

El sujeto es reinciden-
te en esta clase de deli-
tos, pero al ser detenido
manifesté que el paque-
te no era de él ya que
otra persona se lo habia
entregado para que lo
botara.

(gnath Santos
h vicina 168

La victima No. 168 de
k>s accidentes de transi-
to hasta el dia de ayer
en todo el pais se regis-
tré en la carretera Inter-
americana, a la altura de
Penonomé, cuando un

sefior fue arrollado por
un automovil particular.

El hecho sucedié en
horas de la mafana
cuando Félix Octavio

Guevara, conductor del
auto P-39833, arroll6é con
su vehiculo al campesi-
no de 26 afos de edad
Ignacio Santos Gonza-
lez, quien murié instan-
taneamente en la carre-
tera.

ISpmencs
fomen un
Conité en
h cenital

En vista de que en el de-
partamento de carreteras
deJ Ministerio de Obras PU_
blicas hay un proyecto de
carretera que unija el Co-
rregimiento de San Pedro
£1 Espino (Veraguas) con
Ja Interamericana, un gru-
po de espinefios residentes
en la ciudad capital han
fundado un Comité para
recoger fondos para que es.
te proyecto se haga reali-
dad, ya que con la ayuda
Bel AID y el gobierno, se
tiene esperanzas de unir a
6an Pedro con la Interame-
ricana.

Este Corregimiento es Ti-
no de los graneros mas
grandes con que cuenta Ve-
raguas. Por lo tanto, los
espinefos residentes alla y
los que viven en la ciudad
capital estan dispuestos a
nyudar en la construccion
de dicha obra.

Las personas encargadas
de recibir la cuota, desig.
nadas por el Comité son
Mauro Valdivieso, Graciela
Chen, Mélida Pérez,TOrIan

"LA HORA' —Martes, 31 de Diciembre de 1968

Se poseslenaron Regentes
de laUniversidad de Panama

Lie. ROGER DECEREGA

Un cuerpo de Re-
gentes estudiara las
nuevas férmulas por
las cuales se regira la

Universidad de Pana-

FELIX A. PITTI

ma y adelantara las
recomendaciones que
se crean pertinentes
para mejorar al maxi-
mo posible los servi-

ALBERTO DE SAINT MALO

cios que habra de
rendir la Primera Ca
sa de Estudios. En el
cuerpo de Regentes
figuran nombres co-

Esposo, madre e hija intervimeron
en la muerte del carbonizado

Tres fueron la» personas
que intervinieron en el ho-
rrendo crimen cometido en
perjuicio ¢el anciano José
Manuel Castillo, ocurrido en
el lugar conocido como ‘Lla-
no de ia Garza”, jurisdiccion
ae Pacora.

De acuerdo con las inves-
tigaciones realizadas por Do-
mitilo Cérdoba, Jefe de la
Seccion de Homicidios del
DENI, los que participaron
en el asesinato de José M.
Castillo iueron Manuel Hi-
perbe Flores con su mujer
Juana Sé&enz y su hija Cris-
tobalina De Los Santos.

Mientras Flores golpeaba
salvajemente al anciano, su
hija y la concubina le suje-
taban los brazos.

Revelan las investigacio-

nes que después de dejarlo
sin conocimiento comenzaron
a registrar la casa en busca
de dinero, encontrando sola-
mente la suma de B 3.50.
Pensaron lanzar al ancia-

no al rio, pero desistieron de
la idea y Flores rocié con u-
na lampara de querosin la
choza, para dar la impresion
de que la muerte de Castillo
fue accidental.

El gobierno paga hoy
cuentas al comercio

El Gobierno
continia en el dia de hoy
lot; pagos de cuentas del
c(»mercio local contra el
Tesoro Nacional, corres-
pondientes al mes de octu-
bre ultimo, por un total de
B.353.699.00.

Nacional

Los pagos se haran du-

rante todo el dia de hoy en
ia Oficina de Pagos de la
Coniraloria General de la
liepablica, ubicada en la

planta baja del edificio del
Ministerio de Trabajo, Pre-
vision Social y Salud Publi-
ca

AVISO

LA DIRECCION DEL INSTITUTO
DE VIVIENDA Y URBANISMO

hace saber al piiblico que ninguna persona esta autorizada para alquilar,

vender o traspasar cuartos o

locales que se

encuentren ubicados en

terrenos de esta Institucién en el sector del Marafién y que han sido con-
denados por la Oficina de Seguridad.

El Depto. de Investigaciones y Servicio Social del IVU con la debida
autorizacion de la Oficina de Seguridad estad encargado de velar porque
esta disposicion sea cumplida y cualquier contraversion sera fuertemente
sancionada por la autoridades competentes, quienes procederan de inme-
diato a desalojar dichos inmuebles y al arresto de quienes incurran en

esta falta.

Pn liic E&rn€ ftfA

EL DIRECTOR GEXNERAL

al

pYlin

ISMAEL CHAMPSALR

mo los del Lie. Roger
Decerega Ministro de
Educacién; Roberto
Heurtematte, Félix A.
Pitti y Alberto de

GINES SANCHEZ B.

Saint Malo. Los
gentes se posesiona-
ron esta mafana.

Cargaron ton
elsato y

la linosma e
I0S clegaltls

Cientos de nifios ciegos,
sordos, mudos y de lento
aprendizaje en genei-al, re-
sultaron directa y crimi-
nalmente afectados por las
asombrosas irregularidades
que van saliendo a la luz
gracias a una investigaciéon
completa que adelantan las
autoridades correspondien-
tes.

La criminal accién, pues-
ta en juego durante la ad-
ministracion Robles y bajo
direccién aparente de la
entonces Primera Dama de
la Republica, Dofa Petita
Saa de Robles, perjudico
en decenas de miles de bal-
boas al Instituto Panamefio

de Habilitacion Especial.

Informes completos que
elabora la Contraloria Ge-
neral de la Republica pa-
saran a manos del Pi-ocura-
dor General.

Por lo menos B.16.000 se
gastaron s™ que basta el
momento se conozca el des-
tino real de los dineros.

En el Instituto dirigido
por Dofa Petita era costura
bre aumentar en casi un
50 por ciento el valor de

ics articulos que se conT«w*

praban, aparte de que .s
adquirieron equipos medi-
cos que no apai‘ccen en la
seccion clinica del IPHE.

Tome chocolate

ape

depe a

Las personas que no ha-
yan retirado a la fecha sus
cheques en la ventanilla de
entrega de cheques de la
Contraloria General de la
Republica, por falta de paz
y salvo del Impuesto sobre
la Renta, deben acudir al

1es0ro

gresos,
oficial.

informé un vocero

Quienes se encuentren en
ese estado dehén apersonar.. j
se ante el Recaudador en
el Ministerio de Hacienda vy ,
Tesoro a de que efec- j
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OFRECE CONTRATO COLECTIVO QUE INVOLUCRA
UN PROMEDIO DE MAS DE 30% DE AUMENTOS
DE SALARIOS!

Istas beneficos en adiadn a aumenios por entrenamento
que equipen amas del 4,6 Yoanual

jeros en la riqueza na- rrollo y superaciéon de Usando adjetivos deni-

tural que representa el

Refineria Panama, 8. El movimiento sindi- proiblemas que se susci-

tan normalmente en las sus empleados, REFINE-

A. a peticion de los ne-
gociadores de la Unién
de Trabajadores del Pe-
tréleo de la Republica de
Panama, organismo que
agrupa a todos los traba-
jadores sindicalizados de
esta empresa, hizo entre-
ga de las contrapopues-
tas de la Compaifiia al
pliego de aspiraciones
del mencionado sindica-
to. Estas contrapropues-
tas de la Compafiia con-
tienen los limites méaxi-
mos que puede la empre-
sa conceder, sin afectar
negativamente su estabi-
lidad econdmica y su ne-
cesario y futuro desarro-

Uo.

La entrega de estai
contrapropuestas se efec-
tud satisfaciendo el inte-
rés de los negociadores
sindicales en saber has-
ta donde llegaria la Com-
pafiia en solucionar los
problemas y las aspira-
ciones por ellos plantea-
dos. EI gesto fue hones-
to y sincero. Veamos

por qué. ~

calista de los trabajado-
res de Refineria Pana-
ma, S. A. tuvo lugar, ofi-
cialmente, el 7 de Agos-
to de 1963.

La UTPP se constituyo

sin que su genesis fuera
el resultado de atropellos
0 p~secuciones patrona-
les.! A través de los
afiow, la UTPP se ha de-
sarrollado, intelec tu al,
numérica y econdmica-
mente, dentro de un am-
biente de comprensién,
equidad, de estricto res-
peto y fiel cumplimiento
a las disposiciones del
Coédigo de Trabajo de la
Republica, por parte de

Refineria Panama, S. A,

La UTPP firmé su pri-
mer contrato colectivo
con Refineria Panama,
8. A. el dia 14 de Di-
ciembre de 1965, des-
pués de largas negocia-
ciones llevadas a cabo
dentro de un ambiente
de armonia, compren-
sién y con el intenso de-

seo dt solucionar Ilos

relaciones obrero-patro-
nales, satisfaciendo las
naturales aspiraciones de
trabajadores entrenados
por la Compafia. Este
documento social, este
primer contrato colecti-
vo, dicté pautas positivas
en el desarrollo sin-
Vdicalismo libre”x r fja
publica y sirvio prue-
ba fehaciente, para to-
dos nuestros empleados,
del respeto que la Com-
pafiia tiene hacia institu-
ciones que propugnan
los principios de justicia
social y las leyes de la

Nacion.

Desde el 15 de Julio
de 1968 estamos en la
mesa de negociaciones
con el sincero deseo de
seguir construyendo so-
bre ese primer contrato
colectivo, en pos del de-
sarrollo profesional e in-
telectual de nuestros
empleados, en pos de
una mayor productivi-
dad que justifique la fé

de inversionistas extran-

trabajador panamefio y
conscientes de la respon-
sabilidad de ayudar a
impulsar e 1 desarrollo

industrial de la Nacioén.

Refineria Panama, S.A,
se constituyé huérfana
de personal nacional con
experiencia en las labo-
res inherentes a sus ope-
raciones, inconvenlen te
este que, a través de los
afios, subsand llevando a
cabo un costoso y extenso
programa de entrena-
miento de obreros pana-
mefios, requiriendo, para
tal efecto, la contratacion
de técnicos extranjeros
que sirvieran de instruc-
tores, con el feliz resulta-
do que se aprecia hoy dia
en la capacidad y eficien-
cia de aquelas unidades
panamefias técnicamente
adiestradas, que repre-
sentan el 95.6% del total
de empleados de la Em-

presa.

Consciente de los de-
beres y responsabilida-
des que como Patrono le

corresponde en el desa-

RIA PANAMA, S.A. man-
tiene vigente los progra-
mas de adiestramiento,
de los mismos, contribu-
yendo con ello a la crea-
ciébn de una nueva cate-
goria de operarios califi-
cados, que hoy gozan de
los beneficias de la esta-
bilidad socin-econébmies
que'les brilla la'empre-

sa.

Los Representantes de
la Unién de Ti’abajado-
res del Petrdleo, actuan-
do en forma poco edifi-
cante, y desconociendo
las mas elementales nor-
mas de la ética que de-
be regir en esta clase de
negociaciones, han con-
testado a nuestro gesto
desinteresado y compren-
sivo, con la distribucion
de comunicados de ca-
radcter alarmante, entre
los empleados de la em-
presa pertenecientes al
sindicato, en un velado
intento por crear un cli-
ma de tensiéon y descon-
fianza entre los emplea-

dos y la empresa.

grantes y a todas luces
reprochables, los repre-
sentantes de la Unidén t
falta de razones legales
se han dado la desleal t

innoble tarea de confun-

dir la opinién de los
miembros del Sindicat®

en particular y de la ciUp

. éadania en general, acu-

sandonos de presentar
“Una Rotunda y Bochor-
nosa Farsa” como con-
testacion a su pliego df

aspiraciones.

Los representantes d«
la Unién de Trabajadores
del Petréleo de la Repu-
blica de Panamé& nos acu-
san de haber eliminado
una serie de clausulas del
pliego de aspiraciones
por ellos presentado t
Nnuestra consideracion,
pero tacitamente con in-
tenciéon calculada o no,
omiten en su comunicado
a la luz puablica, que mu-
chas de estas clausulas
estan contempladas en
nuestro pliego de contra-

propuestas.

La Compafiia desea manifestar, ademas, que los beneficios que ha ofrecido en esta nueva contratacién colectiva son en adicién a un promedio de 4.6% de aumentos de sueldo anuales que,
por concepto de entrenamiento y como un incentivo al desarrollo del trabajador, ha implantado la empresa desde sus inicios; que el promedio de salario basico por hora de los 274 tra-
Lriadokes aindicalizado es de B/.1.50 o0 sea un promedio de sueldo basico mensual de B/.260.00; que debido a la naturaleza continua de nuestras operaciones, los recargos por jomadas H€"
turnas domingos dias de fiesta nacional y horas extraordinarias, etc., representan un margen adicional equivalente a un promedio de 15% sobre los salarios béasicos; que el sueldo promediD
mensual de los 458 empleados panamefios de la Compafia es de B/.437 y que aun antes de mediar negociacion colectiva alguna, el 2 de julio de 1964 la Refineria Panama, S. A., unilate.
raimente, aumentd en un 20% todos los sueldos de sus empleados al reducir la semana laborable de 48 a 40 horas, o sea garantizando el pago de 48 horas de salario por 40 horas de trabajo.

A juicio de la ciudadania consiente del Pais, presentamos una sintesis de articulos ya negociadosy aprobados
tanto por la Empresa como por la Uniodn:

trabajadores sindicaliza- Definicién del derecho discriminar, perseguir - letines para uso de in-

dos. Definiciéon especifi- de “huelga” de los tra-

Articulo lo. Objetivos:

coaccionar a trabajado- formacion sindical

Se definen eomo obje- . S
- res sindicalizados. .
ea del personal geren bajadores y el derecho Articulo 8o. Correspon-

tivos de ambas partes el

promover,

mejorar equitativamente
las buenas relaciones en-
tre la Compafiia y sus
trabajadores.

Articulo 2o0. Reconoci-

miento:

Reconocimiento,

parte de

de la Unién como exclu-

sivo representante de los

la Compaiiia,

oial, administrativo y el
sindical. Reconocimien-
to de los derechos lega-
les y corporativos de la

union.
Articulo So. Responsa-
bilidades de “La Unién”.

Definiciéon de respon-

sabilidades de la Unién.

Articulo 4o0. Conflic-

tos;

de “paro” del patrono.
Entendimiento de que el
ejercicio de estos dere-
chos se efectuara pacifi-

camente.

Articulo 50. Responsa-
bilidades de “La Compa-

Afa”:

Responsabilidades de

la Compania, reafirman-

do la obligaciéon de no

Articulo 60. Informa-
cion:

Acuerdos para garan-
tizar el mantenimiento
de vias de comunicacion
entre el sindicato y la

Compaiiia.

Articulo 7o0. Tableros
de Boletines:
La Comparfiia conviene

instalar tableros de bo-

dencia. Periodo de Con-
testacion:
Periodos de contesta-

cion de correspondencia.

Articulo 9o0. Aplicabili-
dad:

Se reconoce que los
beneficios del Contrato
Colectivo son aplicables
unicamente al trabaja-

dor siudicaltado.
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Articulo 100, Amblen-
tt de Trabajo:

La Compafia garanti-
la mantener un ambien-
ta de dignidad y respeto
an todos sus departamen-
tos.

Articulo lio. Idioma:

Ordenes de trabajo en
espafol, acatando dispo-
siciones legales y con el
entendimiento de que no
se justifican sanciones si
al trabajador cometa
errores debido a instruc-
ciones en idioma extran-
jero.

Articulo 120. Semana
41 Trabajo:

Semana de trabajo de
40 horas y pago de so-
bretiempo por toda hora
de trabajo que exceda de
dicho limite.

Articulo 130. Reempla-
SOS Temporales o de Va-

caciones:

Se acuerda pagar, al
trabajador que sustituye
a otro en vacaciones, el
salario béasico del sustU
tuido. Contiene, ademas,
disposiciones para garan-
tizar que este acuerdo se
forma

administre en

equitativa en pos de un

mejor desarrollo profe-
sional e Intelectual del
trabajador.

Articulo 140. Exame-
nes Médicos:
Examenes médicos

anuales, sufragados por

la Comparfiia, a todo tra-
bajador que maneja con-
centrados de plomo vy
aparatos radioactivos do
inspeccion.

Articulo 150. Capotes
Impermeables - Guantes:

La Compafia acuerda
suministrar, una vez al
afio, un capote imper-
meable, gratis a cada
trabajador.

La Compafiia acuerda
(2) pa-

res de guantes de traba-

suministrar dos

jo, gratis, a cada traba-
jador en funciones ma-
nuales.

Articulo 160. Transfe-
rencias:

Normas para facilitar-
le al trabajador |las

transferencias de un de-

partamento a otro.

Articulo 170. Lotes pa-
ra Estacionamiento.

Servicios de agua Y
aire en areas de estacio-
namiento.

Ai'ticulo 18o. Llama-
das de Urgencia:

La Compafia garantiza
el pago de 4 horas de la
rata bésica, en las llama-
das de urgencia.

Articulo 190. Llama-
das de Urgencia - Trans-
porte:

La Compafiia acuerda
pagar B/.2.00 de trans-
porte por cada llamada
de urgencia.

Articulo 20o0. | Trans-

,OE mCIEMBRE DE 1968
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porte Extraordinario:

La Compafiia acuerda
pagar B/.1.OO por viaje,
en concepto de transpor-
te, cuando el trabajador
labore en horas extraor-
dinarias.

Articulo 2l1lo. Adiestra-
miento del Personal Pa-

namenfo:

La Compafiia acuerda
intensificar el entrena-
miento profesional t in-
telectual de todos si"a
trabajadores con bases
justas y cientificas “'pa-
ra ponerlos en situaciéon
de merecer promocio-
nes" de acuerdo “con los
conocimientos y haibui-
dades resultantes de sus
propios esfuerzos y estu-
dios".

Articulo 220. Adiestra-
miento. Accidentes In-
dustriales y Enfermeda-
des Profesionales:

La Compariia acuerda
adiestrar y rehabilitar al
trabajador que se inca-
pacite a consecuencias
de un accidente indus-
trial o enfermedad pro-
fesional. Se establecen
normas para ello y el pa-
go de doble Preaviso si
el trabajador no puede
ser entrenado, o si no
acepta ni el entrenamien-
to ni la nueva posicion
que se le ofrezca.

Articulo 230. Procedi-

mientos de Quejas y Re-
clamos:

Las clausulas a continuacion”™ forman parte del
sido aceptadas aun por los Representantes

Articulo 330. — Areas
para ingerir Alimentos:

Mejoramiento de areas
para ingerir alimentos.

Articulo 340. — Dias
de Fiesta Nacional en Va-
caciones:

Pago de un dia adicio-
nal cuando un dia de fies-
ta nacional sucede en el
periodo de vacaciones del
trabajador.

Articulo 350. — Cam-
bios de Turnos Imprevis-
tos:

Pago de cada hora que
faltare para completar
las nueve (9) horas de
descanso entre jornada y
jornada, cuando sucede
un cambio de turno de
trabajo imprevisto.

Pago de recargo de
80% sobre el salario ba-

sico por las primeras sie-

te (7) horas del nuevo
turno.
Articulo 860. — Com-

pensacién por Jornadas
Nocturnas:

La Compafia aumenta
fn un 5% el recargo de
75% que estipula el Co6-
digo de Trabajo para las

horas que exceden de las

siete (7) primeras horas
en el turno nocturno de
12 a 8 am.

Articulo 370. — Con-
trol de Tiempo:

La Union conviene en
aceptar que todo trabaja-
lor esta sujeto a reponer
las horas de trabajo per-
didas por razones perso-
nales o ausencias no jus-
tificadas sin que esas ho-
ras am.eriten el recargo
de sobretiempo.

Articulo 380. — Grati-
ficacion Navidefia:

La Comparfiia concede
una gratificacion navide-
fa equivalente a dos se-
manas de sueldo basico,
0 sea un equivalente al
46.2% del sueldo basico
mensual de cada trabaja-
dor. 1

Articulo 390. — Becas:

La Compafiia concede:

Diez (10) becas de
B/.20.00 mensuales cada
una, por nueve (9) meses
cada afio, para estudios
primarios a los hijos da
trabajadores.

Dos (2) becas de
B/.40.00 mensuales, por
cada

nueve (9) meses

REFINERIA- PANAMA, S. A,

afo, para estudios se-
cundarios a los hijos de
trabajadores.

Articulo 400. — Ope-
raciones de Remolcado-
res:

La Compafia acuerda
pagar ocho (8) horas a
base de salario basico,
mas ocho (8) horas calcu-
ladas a base de un 150%
de la rata por hora basi-
ca, por cada periodo de
24 horas, a las tripulacio-
nes de las unidades flo-
tantes en viajes de uno o
mas dias, mas el recargo
del 50% o 150% cuando
dichos viajes sucedan en
dia domingo o dias de
fiesta nacional.

Articulo 41lo. — Pr!m«-

ros Auxilios:

Responsabilidad de la
administracion de prime-
ros auxilios en las unida-
des flotantes.

Articulo 420. — Trans-
porte para Relevo Mariti-
mo:

Suministro de trans-
porte maritimo para efec-
tuar relevos en las unida-
des flotantes.

Articulo 430. ~ Pérdi-

Se establece el Proc»'
dimiento de Quejas y Re-
damos para solucionar
rapida y efectivamente
las quejas y reclamos que
se suscitan en las rela-
ciones laborales.

Articulo 240. Equipo y

Reglamentos de Seguri

dad:

La compafifa se com-
promete en sumlnistraf
el equipo indispensable
para la seguridad y sa®
lud de los trabajadores
y a mantener en vigencia
los reglamentos de segu-
dad. Se definen normas
relativas a su efectiva
aplicacion y la Compaiiia
obliga a continuar con el
entrenamiento sobre Se-
guridad Industrial.

Articulo 25o0. Permi-
sos de Ausencia Sin Pa-
go:

La Compafia acuerda
a considerar cada caso
de permiso de ausencia
sin pago.

Articulo 260. Permisos
de Ausencia Con Pago:

Se conceden dos (2)
dias de trabajo con pa-
go cuando nace un hijo
del trabajador. Se con-
ceden tres (3) dias de tra-
bajo con pago por la
muerte de parientes cer-
canos del trabajador Se
conceden permisos de

ausencias con pago para

re Wesentacion en con-

das de Objetos Persona-
les:

Reembolso por pérdi-
das de objeto personales
abordo de embarcaciones
de la Compaiiia.

Articulo 440. — Notifi-
caciéon de Urgencias Fa-
mihares:

Establecimiento de vias
de comunicacion para
mensajes de urgencia al

trabajador.

Articulo 450. — Trans-
porte “SEATOWN":

Pago de 25 centavos
diarios en concepto de

transporte terrestre a tri-

pulantes de la nave
“SEATOWN".
Articulo 460. — Trans-

ferencias “SEATOWN":

Sistema de transferen-
cias para tripulantes del
“SEATOWN".

Articulo 470. — Ca-
brestantes:

Instalacion de cabres-
tantes motorizados en las
barcazas que transportan
productos.

Articulo 480. — Au-
mentos Generales de
Sueldo:

La Comparfiia conviene

gresos laborables y de-
portivos.

Articulo 270. Acciden-
tes de Transito:

La Compafiia conviene
en aplicar los beneficios
de Riesgos Profesionales
a todo accidente de tran-
sito sufrido por el traba-
jador, yendo e viniendo
de su trabajo.

Articulo 280. Gastos
de Funerales m Acciden-
tes Industriales o Enfer-
medades Profesionales:

La Compafiia conviene
en pagar todos los gas-
tos de funerales cuando
un trabajador falleciere
a causa de un accidente
industriaL

Articulo 29. Enmien-
das, Alteracién y Nuli-
dad:

Disposiciones relativas
a enmiendas del Cédigo
de Trabajo que afecten
los acuerdos logrados en

este Contrato.

Articulo 300. Comidas
en horas Extraordina-
rias:

La Compariia acuerda
suministrar comidas a
todo trabajador que la-
bore mas de tres (3) ho-
ras de sobretiempo y
una comida por cada cua-
tro (4) horas adicionales,
con un valor de B/.2.00
por comida.

Articulo 3lo. Dedue-

cion de Cuotas Sindica-[

en conceder; 15.7% de
aumentos generales dis-
tribuido en la siguiente
forma:—

5% de aumento gene-
ral para el lo. de enero
de 1969

5% de aumento gem*
ral para el lo. de enero
de 1970

5% de aumento gene-
ral para el lo. de enero
de 1971

Siempre y cuando la
oferta sea aceptada antes
del lo. de enero de 1909
0, en caso de aceptarae
en fecha posterior, efec-
tivo en la fecha de su

aceptacion.

Articulo 490. — Clau-
sula Abierta:

La Compafia acuerda
discutir nuevamente vy
antes de finalizar el Con-
trato, un aumento de sala-
rio general en las postri-
merias del afio 1971.

Articulo 500. — Vigen-
cia y Duracion del Con-
trato:

Duracion del contrato
y disposiciones relativas
a las negociaciones para

un nuevo contrato el lo.

les:

La Compafiia convient
en deducir las cuotas sin-
d&oales de afiliacion Yy
ordinarias.

Articulo 820, Riesgos
Profesionales:

Disposiciones relativas
t los Riesgos Profesioni®
les donde se aumentan
las indemnizaciones que
estipula el Articulo 218
del Cédigo de Trabajo, a
saben

Incapacidad temporal:
' 100% del salario du-
rante los tres (8) prime-
ros meses.

75% del salarlo duran-
te los cuatro (4) meses
siguientes,

60% del salario duran-
te los cinco (5) meses st

guientes.

Se anula la disposicion
sobre el limite méaximo
de B/.300.00 mensuales
que estipula el Coddigo
de Trabajo para los be-
neficios anteriores.

Incapacidad Parcial
Permanente:

Renta por tres (3) afios
con base del 90% del sa-
lario anual del trabaja-
dor.

Renta, durante los dos
(2) afios siguientes, con
base del 60% del sala-
rio anual.

Renta por cuatro (4)
afios mas, con base al

45% del salario anual.

resto de la contrapropuesta ofrecula y no han

de la Unién de Trabajadores Petroleos

de septiembre de 1972.
Ademaéas de lo anieilor,
los negociadores que re-
presentan a la Refineria
Panamé, S. A. han notifi-
cado a los negociadores
de la Union que la Com-
pafiia estudia la factibili-
dad da proveer ayuda a
todos los empleados, sin-
dicalizados o no, para la
adquisicion de lotes de
tierra individuales como
primer paso para que el

empleado pueda cons-

truir su propia casa.

Ha menclonadola
Compaiiia, igualmente,
que esta en disposicién
de ofrecerles a todos sus
empleados, siridicalizados
0 no, un Plan de Hospita-
lizaciéon para empleados y
sus dependientes, siem-
pre y cuando obtenga un
100% Se participacion
de todo su personal. La
Compafia desde el lo. de
agosto de 1964, mantiene
en vigencia un Plan de
Seguro Colectivo de Vida,
al cual contribuye con el
pago de la prima por los
primeros B/.2.000 de se-

guro.



Colén, 80 d« Diciembre de
1968
Eefior don

Alberto Barrera
Corresponsal de LA HORA
Col6n, R. de P.
Estimado sefior:

Con el mayor de los agra-
dos me dirijo a Usted, con

Materno Vasquez, en rela-
cion con el Presupuesto de
Rentas y Gastos de la Re-
publica para 1969, y pri-
mordialmente lo relaciona-
do con el Plan de Inver.
sion para la Provincia de
Coldén, sector este del pais
siempre relegado al olvido

el objeto de invitarle a que
nos acompafie a escuchar
las palabras del Ministro de
la Presidencia, Lie. Juan

por varios gobiernos pasa-
dos, no obstante ser Cotén
un factor vital para la eco-
nomia nocional.

BE
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| Ao Bararal

comparacion de la poblacién residente
con la nacida en el area, revela que cuatro provin-
cias: Bocas del Toro, Colén, Darién y Panama se
nutren en gran medida de poblaciones oriundas
de otras regiones del pais, mientras que en el resto
los fordneos representan menos del 10%”, tal se
desprenden de las investigaciones realizadas por
Vima Médica, Jefe de Anélisis Demografico de la
Direccion de Estadisticas y Censo de la Contralo-
ria General de la Republica. « Agrega: “Sin em-
bargo, en estas provincias no siempre los migran-
tes proceden con igual intensidad de los mismos
lugares, se observa que influye notablemente la
cercania territorial, la existencia de vias de comu-
nicacion adecuada, el tipo de actividad que se
desarrolla en el area, las oportunidades de empleo
y tantos oiros factores que se insindan en las
cifras. % Es asi como en Bocas del Toro, Darién
y Colén ocupa un porcentaje importante la pobla-
cion extranjera. # En Bocas del Toro y Colén
este fenémeno se explica por los reductos de una
importante migracién internacional que se pro-
dujo en un pasado no muy lejano, y en Darién
por el facil acceso a la frontera que tiene la pobla.
cion colombiana y la facilidad de acceso es tam-
bién lo que decide que dentro del territorio nacio-
nal la mayor migracién hacia Bocas del Toro se
genere en Chiriqui y Colén; y hacia Colén vayan
principalmente los oriundos de la Provincia de
Panama. « En el caso de esta ultima provincia se
observa que su atraccion no s6lo la ejerce sobre
los sectores que se unen facilmente a la urbe por
la carretera nacional, sino que factores intima-
mente vinculados al desarrollo son los que deter-
minan que habitantes de las provincias de Cocié,
Los Santos y Veraguas sean los principales inmi-
grantes de la ciudad capital; mientras que Coldn

En esta oportunidad la
Provincia de Coléon ocupa
una posicion justa y larga-
mente anhelada dentro del
Programa de Inversiones
del Gobierno Revoluciona-
rio.

La charla tendra verifi-
cativo en el salén de sesio-

nes de la Junta Directiva
de la Zona Libre de Colén,

Alcohol
tomaron' 2
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- Aprobdron anoche el

presupuesto municipal

Aumentaron salanos y arearonmes posiIcionesS
Ministro Vasquez

habioroi el viernes
sobre el presupuesto

el dia dos de enero ve.
nidero, a las 12:30 de la
tarde. Posterior a la mis-
ma, Lie. Véasquez hara

un brindis en nombre de
la Junta de Gobierno Re
voluclonario.
Muy atentamente,
Comité Coordinador Pro-
vincial.

EDGARDO LOPEZ O.
Oficina de Divulgacion

salicilico
borrachos

COLON (Corresponsal
Barrera) — La Camara
Edilicia de Coldn apro-
bé anoche el Presupues-
to de Rentas y Gastos
para el préximo afio.

La suma presupuesta
asciende a la suma de
B/.625.782.20 y entre sus
renglones figuran; Obras
Puablicas: B/.15.500;
Asistencia Social:
B/.30.000; Salud Publi-
ca: B/.18.406.05, V en Sa-
larios: B/.308.719.

De acuerdo con inform
mes logrados por este
diario, la cifra corres-
pondiente a salarios re<
gistré6 un aumento. i

En el presupuestd
actual que rige en salay
rios se pagan B/.295.972(
Sefialan los mismos iM
formes que la Camara
Edilicia contara con cua®
tro nuevas posiciones
para el préximo afio quei
esta por iniciarse.

Arrestan' a conductor
de taxi con bolsa
de drogas heroicas

COLON (Corresponsal Ba-
rrera) Leonel Rupert
Franklin Allen, panamefio,
de 22 afos, conductor de
taxi, fue arrestado por uni.
dades del Departamento
Nacional de Investigaciones
de Coldén, en Calle 5a. Ave-
nida Manuel Amador Gue-

rrero.

El citado sujeto cargaba |
en su poder un paquete con. !
tentivo de una apredablé
cantidad de marihuana. i

El Personero Municipal
de Col6n, Lie. Eduardo
Sinclair, adelanta las Invet*
tigaciones pertinentes. /

al acabarsele el ron SanCional‘én d ‘OS
(ue viren tinacos

COLON (Corresponsal Ba-
rrera) — Desesperados por
falta de dinero para com-
prar una botella de licor,
dos beodos consuetudina-
rios obtuvieron un frasco
de alcohol salicilico para
mezclarlo con azlcar y tro-
zos de hielo.

Los audidog responden a
los nombres de Mauricio
DemphlU, hondurefio, ma-

yor df edad; y James New-
ton, panamefo, de 48 afos.

En el preciso momento
que estaban preparando la
mézala, fueron arrestados
por unidades de la Guardia
Nacional.

El Juez de Policia Noc-
turno de Colén, al conocer
del caso condendé a los re-
ferldos con treinta <U~ 60
arresto.

Recorte este Cupdn
La Agencia JUAREZ

UBICADA EN COLON

REGALARA
Magnificos Premios

a los que acudan a dicho establecimiento ccmerciai
a participar en una monumental témbola.

NOMBRE

DIRECCION ..«

eefrttté »*dr «ceo*e

Deposite hoy mismo este cupon en la “AGENCIA
JUAREZ" en Calle 12 Avenida Central y Justo

Arosemena.

La “AGENCIA JUAREZ'" facilita la adquisicion de
refrigeradoras, abanicos, llenadoras, televisores, y

ahora la tremenda “GANGA" de la estufa de mesa

Urante

Crumpieafod

Prof, ADA V. DE ARROYO

Celebra hoy su cninple-
afios la destacada Profeso-
ra Ada Ylllaverde de Arro-
yo, quien desempefia una
magnifica labor en la DL
reccion Provincial de Edu-
cacién Primaria de Colén.

LA HORA se complace
fin fpUfitflrla-Y desearle tO,

ano Nuevo,

COLON (Correspon.sal Ba.
riera) — El Alcalde del Dia»
trlto de Colén, Eduardo d4
la Espriella, tomara medi-
das para que personas irreg
pensables no se den a la
practica de tirar desperdi-
cios y voltear tinacos du”®
rante las festividades dfl
Afo Nuevo. !

En el dia de ayer, la pri-
mera autoridad del Distri-
to, dicté el Decreto No. 152
por medio del cual se esti®
pula sanciones contra lot
que sean sorprendidos e»
esa tarea de desaseo. |
Las sanciones oscilan df
B.10.00 a B.25.00. n

r
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STA EN EL COMANDO: Estos son los punte ros del

: ‘:ihm ocho partidos

RER R n tres

domas el jueves en-
rentado Rombler y Balboa

'S

Farrugia, Pinillo
barcia prepararon
a (os ganadores .

< . Resuitados

de Forete

-

celebrados. Los ‘“‘ci ggrrllle:t‘os’; ;qi‘xﬂe,,coman-r!a
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moderna

1 Con ;yuda de empresas
particulares y comunal, 350
familias humildes levantan
fa nueva barriada de San
Cristébal, en un punto pré-
jiimo al sitio de Juan Diaz.

Los moradores, integrados
« la Sociedad Pro Mejoras
de San Cristébal en su ma-
yoria, han construido dos es-
cuelas, una capilla y una i-
g'csia catolicas, calles de
acfeso y otras facilidades
€r un lapso relativamente

El gobierno, por su parte,
'i>:,rlg,,comprando las tierras
- '""?7\ das*con el propédsito de

.al icjc la distribucion y

"w'sif '“w'entendiéndose que
-Ar'cint- los primeros dias
«'Vene' o, el IVU iniciard u-
>"'Jde sas programas.

'"pstes y tendido eléctrico,
r _;”on conseguidos por los
creadores y la firma Biblo

\,no de los primeros De-
cretos de Gabinete expedi-
*V T por la Junta de Gobier-
ne Revolucionario que presi-

, de SfE. Coronel José¢ M. Pi-
pitat E., fue el que convirtio
a la Comarca de San Blas
como circuito electoral in-
dep”idiente. Entre otras ra-
zofles, se adujo, en dicha
ceortunidad, que es doctrina
"mp-festitucional que el Estado
:€tE(jre a las colectividades

enas, de manera efecti-

— en la comunidad nacio-
dentiifeado con el pensa-

fi:_ento revolucionario de la
fiunta de Gobierno, el Direc-
tar General de la Reforma

-/ Taria, Ing. Nilson A. Espi-

- promovié recientemente

r .mportante reuniéon con

N uarios de varias depen-

ffiitids estatales, con el fin
definiciar una accién publi-
ca a través de esa institu-
't jii, para solucionar los
gueves problemas que afec-
tan a la gran mayoria de la
ponlaciéon indigena paname-
La.

»En esa reundn, donde estu-

NAjiFeron representados los di-
ferentes sectores indigenas
ael pais, se acordd6 nombrar
un Comité de accién para la
solucion de los problemas
que seran presentados por la
Si‘cretaria Permanente de
tlidho organismo, la cual ten-
di. a su cargo el estudio
previo.

Por tanto, segln informes
obtenidos, actualmente se

«‘tudia la elaboracién de un

A~ 4.i®creto para designar al Co-
mité de Accién para la So-
lucién del Problema Indige-
na, y{ sé iniciara el estudio
dej los aspectos legales so-
hr™ Jas reservas indigenas y

e Wtiiacién '“’ =

Bloc acaba de facilitar 500
blogues para el comedor es-
colar.

Otras dinamicas gestiones
se adelantan por intermedio
de la Sociedad Pro Mejoras
que preside Oscar Maxwell.
E) resto del grupo lo for-
man los sefiores Enrique
Torres como vicepresidente;

José del Rosario Garrido
como secretario; Ricardo
M -well, fiscal y Melania

Torres como vocal.

Algunos de los dirigentes
comunales sufrieron deten-
ciones hace algunas sema-
nas por razén de unas cons
trucciones, pero la oportu-
na intervencion del Ministe-
rio de Gobierno y Justicia
permitié una salida satisfac-
toria a los intereses de las
familias humildes que aho-
ra forman San Cristébal.

| d

j | d.
C3 la tierra para determinar
la accién préactica poa se-
guir, que lleve progresiva-
mente a la incorporaciéon del
indio a la nacionalidad pa-
namefa.

Todas estas medidas indi-
can evidentemente la pre-
ocupacion de la Junta de
Gobierno Revolucionario por
i3 suerte del indio paname-
fio y la accion que se reali-
za para su incorporacién de-

finitiva al quehacer nacio-
nal.

Siguen los
analisis

El Ministerio de Educa-
cion, que actualmente tie-
ne bajo su responsabilidad
la administracion de la U-
niversidad de Panama, a_
nuncié que el personal de
los laboratorios espedaliza-

dos de andlisis atendera to-
do tipo de consulta o re«

clamo en las oficinas de
Farmacias, Drogas y Ali-
mentos del Ministerio de
Trabajo, Previsién Social y
Salud Publica.

Asimismo, se ha Informa*

do que todos los represen*
tantes y manufactureros de
productos farmacéuticos, a-
limentos y cosméticos po-
dran cancelar el importe de
ios analisis en dichas ofi_
cifas a partir del primero
de enero préxmo.

Los servicios de labora-
torio en la Universidad de
Panamé, desde el momento
en que pas6 a la adminis-
tracion del Ministerio de
teducacion, han continuado
sus servicios para beneficio

publico en genfjalL

£ mmmN
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El norteamericano SimpsOn
Michael de 24 afios de edad,
disfruté un rato en un café
de la Avenida Balboa, pero

dispuso cambiar de ambiente, para lo cual llamé «n
taxi. Cual no fue la sorpresa de Michael cuando fue con-
ducido hasta la lecheria de La Pulida y alli le entraron
a palos. El norteamericano perdié en la fatal carrera
trescientos délares en efectivo, el reloj, el pasaporte J

otras pertenencias.

Tamiéen por
el interor

va k

De 600 a 1.000 estableci-
mientos de distintos tipos
podrian cerrarse por medio
del procedimiento de aplica-
cién de la jurisdiccién coac-
tiva, si no ordenan sus im-
puestos morosos en los di-
Versos municipios.

Los informes oficiales se-
flalan la existencia de un al-
io indice de morosidad en
las areas rurales ,por lo que
las tesorerias municipales
correspondientes estan efec-
tuando las dltimas adver-
tencias del caso, antes de a-
plicar la ley con todo su ri-
gor.

El comercio en general,
se reitera, debe ordenar su
situacién impositiva para e-
vitar el cierre en los casos
que tal cosa ameriten.

oA

Entre los establecimientos
cuya alta morosidad llama
la atenciéon figuran, pensio-
nes, panaderias, cantinas,
restaurantes, agencias O em-
presas distribuidoras, cons-
tructoras, editoras y hotele-
ras.

La gran mayoria de las
personas o firmas morosas
se reporta en la ciudad ca-
pital.

En cada caso se crean nu
merosos perjuicios a los te
soros municipales por lo que
se obrara sin contemplacio-
nes de ninguna indole.

Los interesados deben a-
cercarse a las oficinas res
pectivas en cada distrito y
a 1& mayor brevedad posi
ble para concertar acuerdos
adecuados.

AVISO DE LICITACION
Hasta las nueve (9:00) en punto de la mahana

del dia veintitrés (23)

del
novecientos sesenta y nueve

mes de enero de mil
(1969). se recibiran

proposiciones en el Despacho del Ministro de Obras

Pablicas, en dos
sellado y con el timbre

(2) sobres cerrados,
“Soldado de la Indepen-

en papel

dencia”, para la construccién del Gimnasio “Juana
Vernaza”, en Guararé, Provincia de Los Santos.

La

licitacion se regird por las disposiciones

pertinentes del Cdédigo ITscal y demas preceptos
legales vigentes reguladores de la materia. Téngase

presente que deben acompaharse

los Certificados

de Paz y Salvo de la Caja de Seguro Social y el de
Idoneidad expedido por la Junta Técnica de Inge-

nieria y Arquitectura.

Los planes y especificaciones respectivos, po-
dran obtenerse en el Departamento de Ediflcaclo-
nes y Mantenimiento, previa consignacion de la
suma de DIEZ BALBOAS (B/.10.00) como garantia

de devolucioén,

en cheque certificado a favor del

Ministerio de Obras Publicas —Cuenta de Planos y
Especificaciones—, de cuya cantidad se reintegra-
ra el ochenta por ciento (80%) a todo Interesado
que devuelva tales documentos en condiclohés

aceptables.

Presidira la licitacion el Ministro de Hacienda
y Tesoro o su representante autorizado.
El Ministro de Obras Publicas,
CELSO A. CARBONELL.
NOTA! Refrendado por la Contraloria General de

la Republica.
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(La aciéon ocurre en un juzgado local. Al co-
rrerse el telon se ve el Juez, presidiendo la justicia,
nn guardia, un hombre, ana mujer y nn curioso que
observa el desarrollo de la accién).

Guardial (Al hombre y la mujer) Aqui no van a
seguir peleando, bueno, pues... Se lo ad-
vierto... Vengan... ya llegé el Juez..,

Juez: (Al Guardia) Qué fue lo que le pasé al 9
hombre ese que esta vendado?

Guardia: Tuvo una discusion con la mujer y S
ella le entré a golpes...

Jnez! Vea, la cosa... Y por qué fue la pelea...

Guardia! Segun dice la sefiora hay otra mujer en |
medio...

Mujer! (Al Juez) EI cree que yo soy idiota... Se ®
ha conseguido otra mujer... 'Yo misma lo g

con ella...

Juez: (Al hombre) Ustedes son casados?

Hombre! Si, sefior Jnez... Pero yo no tengo na
con la guial esa que dice ella...

Mujer; (Al hombre) Qué no tienes na? Y
por qué la tabas abrazando cuando
yo te vi...

Hombre! Le estaba deseando feliz afio...

Curioso! (Al hombre) Y sacandole brillo a la

hebilla, ah pelao...

1.00
O.ySO

Peter O'TOOLE
ZERO MOSTEE

N Jeanne MOREAU

Jack HAWKTNS

‘ACATALINA LA
GRANDE™”

TECHNICOLOR

Precios TRO P I CAL Desde Ia_s
1.00, .50, .35 3:00 pni]
TELEFONO 62-2714

El monstruo de la
cancion... El idolo de
la juventud del mundo
/ "s N
RAPHAEL en
"AL PONERSE
EL SOL”
~"En COLORES—
. of
VARIEDADES .%°%:
0.50 - 0.2»
Gran Doble en Colores |
Kirk Douglas PASION
Sylvia Koscina en YASESINAT
“EXTRE EL DESEO
Y LA MUERTE”
Debble Watson en
"TAMMY Y EL
MILLONARIO”
HOY

CAPITOLIQ unco o

A PETICION! LA MAS EXCITANTE Y SENSUAU
PELICULA JAPONESA (SOLO PARA ADULTOS)I

"CARNE DE MUJER’

ADEMAS: f

"SEXO"

Dos cafionazos eréticos del cine asiatico!”,
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Colombiano intenta despojarla






